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INTRaDUCAO 7

Tendo em conta o Decreto-Lei n® 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-Lei n°® 137/2012
de 2 de julho, a administracdo e gestao do Agrupamento de Escolas Elias Garcia sera assegurada por orgaos
proprios, os quais orientarao a sua acao segundo os principios fixados na lei e no regulamento interno.

O regulamento interno assume-se como lei interna, procurando explicitar um conjunto de direitos e deveres
da comunidade escolar a cujo cumprimento todos se encontram vinculados, em articulacao com o projeto
educativo e o plano anual de atividades.

Artigo 1°
Objeto e ambito de aplicagdo do regulamento interno
1. O Agrupamento de Escolas Elias Garcia, doravante designado por Agrupamento, foi constituido por
despacho de 17 de dezembro de 1999, de Sua Exceléncia o Secretario de Estado da Administracao
Educativa.
2. O presente regulamento interno aplica-se a toda a comunidade escolar, bem como a todas as entidades
que de alguma forma se relacionem com esta instituicao de ensino, nomeadamente:
Orgaos de gestdo e administracio escolar;
Estruturas de coordenacdo educativa e supervisao pedagogica;
Servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos;
Docentes;
Alunos;
f) Pais e encarregados de educacao;
g) Pessoal nao docente;
h) Todos os utentes dos espacos e instalacdes da escola.
3. 0O desconhecimento das normas definidas no regulamento interno nao iliba a responsabilidade dos autores
de eventuais infracées.

DT ON T W
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Artigo 2°
Constituicao do Agrupamento
1. O Agrupamento de Escolas Elias Garcia é formado, no seu conjunto, pelos seguintes estabelecimentos de
ensino:

a) Escola Basica Elias Garcia - 1.2, 2° e 3° ciclos do ensino basico;

b)  Escola Basica Miquelina Pombo - educacao pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico;

¢) Jardim-de-infancia da Sobreda - educacéo pré-escolar.
2. A sede do Agrupamento situa-se na Escola Basica Elias Garcia, na Rua Manuel Parada, na vila de Sobreda.

Artigo 3°
Periodo de funcionamento
0 periodo de funcionamento das escolas do Agrupamento decorre entre as 08:00 e as 19:00.

] CAPIiTULO II
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO, DIREGAO E GESTAO

Artigo 4°
Orgaos
1. De acordo com o Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-Lei n°® 137/2012
de 2 de julho, sao drgaos de administracao, direcao e gestao do Agrupamento de Escolas Elias Garcia:
a) Conselho-geral;
b) Diretor;
c) Conselho pedagogico;
d) Conselho administrativo.
2. A definicdo, composicao, competéncias e funcionamento dos diversos orgdaos de administracdo, direcao e
gestao, sao os que constam dos artigos 10° a 39° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua
republicacao no Decreto-Lei n® 137/2012 de 2 de julho.
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SECCAO |
CONSELHO-GERAL

Artigo 5°
Definicao

De acordo com o n.° 1 do artigo 11° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-
Lei n® 137/2012 de 2 de julho, o conselho-geral é o 6rgao de direcdo estratégica responsavel pela definicao das
linhas orientadoras da atividade da escola, assegurando a participacao e representacao da comunidade educativa,
nos termos e para os efeitos do n.° 4 do artigo 48° da Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 6°
Composicao
O conselho-geral é composto por 21 elementos, sendo:
a) Oito representantes do pessoal docente;
b) Dois representantes do pessoal nao docente;
c) Cinco representantes dos pais e encarregados de educacao;
d) Trés representantes do municipio;
e) Trés representantes da comunidade local.

2. O diretor participa nas reunides nao tendo direito a voto.
Artigo 7°
Designacdo de representantes

1. Os representantes do pessoal docente sdo eleitos por todos os docentes e formadores em exercicio de
funcdes no Agrupamento.

2. Os representantes do pessoal docente e do pessoal nao docente, no conselho-geral, sao eleitos
separadamente pelos respetivos corpos, nos termos referidos neste regulamento.

3. Os representantes dos pais e encarregados de educacao do Agrupamento sao eleitos em assembleia geral
sob proposta das respetivas organizacoes representativas.

4. Na falta das mesmas, ou no incumprimento do ponto 3, o presidente do conselho-geral, convocara uma
assembleia geral de pais e encarregados de educacdo, com a finalidade de proceder a eleicdo dos
representantes a integrar o conselho-geral.

5. Caso os procedimentos definidos em 3 e 4 nao produzam efeitos, os representantes dos pais e encarregados
de educacao sao eleitos de entre os representantes das turmas, em assembleia convocada pelo presidente
do Conselho-geral.

6. Os representantes do municipio sao designados pela Camara Municipal de Almada.

7. Osrepresentantes da comunidade local, quer se trate de individualidades ou representantes de atividades
de caracter econémico, social, cultural e cientifico, instituicoes ou organizagdes, cujo contributo seja
considerado pelo conselho-geral, uma mais valia para o Agrupamento, serao cooptados por maioria
absoluta dos demais membros do conselho-geral.

8. AsinstituicGes ou organizacoes, indicadas por maioria absoluta dos membros do conselho-geral, designarao
os representantes no prazo de dez dias.

9. Os representantes referidos no ponto 7 nao poderao ser cooptados na qualidade de membros de qualquer
confissao religiosa ou partido politico.

Artigo 8°
Eleic6es

1. O conselho-geral constitui uma comissao eleitoral de acompanhamento das elei¢des, que sera responsavel,
nomeadamente, por toda a logistica e pela verificacao da legalidade das listas.

2. O presidente do conselho-geral marca a data das eleicdes do pessoal docente e ndo docente, destinada a
eleicao dos seus representantes para o conselho-geral, com uma antecedéncia minima de quinze dias
Uteis.

3. Daconvocatoria constarao a data, a hora e o local de funcionamento da mesa eleitoral, o prazo de entrega
das candidaturas, e uma sintese das normas que regem o processo eleitoral.

4. Os representantes do pessoal docente e ndo docente candidatam-se a eleicao, apresentando-se em listas
separadas.

5. As listas devem conter a indicacao dos candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao dos respetivos
representantes no conselho-geral, bem como dos candidatos a membros suplentes. As listas serao
igualmente rubricadas por todos os candidatos, que assim manifestardao a sua concordancia com a sua
inclusao na lista.
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6. As listas do pessoa[ docente devem assegurar, a representacao aaequaaa dos diferentes Nivels e ciclos ge

7.

10.

11.
12

13.

14.

15.

16.

ensino.

As listas serdao entregues até cinco dias antes da data indicada para o ato eleitoral ao presidente do
conselho-geral, o qual imediatamente as rubricara e fara afixar em placard identificado para o efeito e
na sala de professores da escola sede e procedera ao seu envio a todas as escolas do Agrupamento.

Até a data prevista para as eleicoes serao organizados os cadernos eleitorais, separados, para os dois
corpos eleitorais, nos quais constarao - devidamente identificados - todos os titulares de capacidade
eleitoral ativa. Estes cadernos servirdo de base ao escrutinio e neles serdao descarregados os votos
expressos.

Serao criadas duas mesas de assembleia eleitoral - pessoal docente e pessoal ndo docente - constituidas
por trés elementos de cada um dos corpos a eleger. Cada mesa tem um presidente e dois vogais, um deles
com funcdes de secretario, os quais sdo escolhidos através de reunides gerais do pessoal docente e nao
docente para esse Unico efeito, convocadas.

As mesas eleitorais funcionarao em local adequado a garantia do sigilo do voto, mantendo-se abertas
durante oito horas, a menos que tenham votado todos os eleitores.

Cada lista concorrente podera indicar um delegado para acompanhar os diversos atos eleitorais.
Encerrada a votacao, serdo abertas as urnas e realizado o escrutinio, lavrando-se ata que sera assinada
por todos os membros da mesa e pelos delegados das listas, se assim o desejarem.

A conversao dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representacdo proporcional da
média mais alta de Hondt.

Sempre que por aplicacao deste método nao resultar apurado um docente da educacéo pré-escolar ou do
1.° ciclo do ensino basico, o Ultimo mandato é atribuido ao primeiro candidato da lista mais votada que
preencha tal requisito.

Sempre que por aplicacdo deste método, nao resultarem apurados candidatos de categorias profissionais
diferentes, em relacdo ao pessoal ndo docente, o Ultimo mandato da lista mais votada é atribuido ao
primeiro candidato que pertenca a categoria profissional nao representada.

Os candidatos nao eleitos de cada lista passarao a condicao de suplentes.

Artigo 9°
Mandato

0 mandato dos membros do conselho-geral tem a duracao de quatro anos, sem prejuizo do disposto nos
nUmeros seguintes.
0 mandato dos representantes dos pais e encarregados de educacao tem a duracao de dois anos escolares.
O mandato dos representantes referidos no ponto anterior cessa quando estes perderem a qualidade de
membros da comunidade escolar, sendo substituidos por indicacdo das associacdes representativas dos
pais e encarregados de educacdo. No caso de inexisténcia de associacao de pais, estes serdo eleitos em
assembleia de todos os pais e encarregados de educacao do Agrupamento, convocada para o efeito.
Os membros do conselho-geral sdo substituidos no exercicio do cargo se entretanto:

a) Perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicao ou designacao;

b) Renunciem ao mandato mediante comunicacao escrita e fundamentada ao presidente do

Conselho-geral;
c) Estejam impossibilitados de permanentemente exercerem as suas funcoes;
d) Faltem a mais de trés reunides consecutivas ou quatro interpoladas, exceto nas situacoes
previstas no regimento de funcionamento do conselho-geral.

As vagas resultantes da cessacao do mandato dos membros eleitos sao preenchidas pelo primeiro candidato
nao eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia, na lista a que pertencia o titular do mandato.
As vagas resultantes da cessacao do mandato ou impedimento dos membros representantes da comunidade
local implicam a cooptacao de novos elementos.

Artigo 10°
Funcionamento
O conselho-geral relne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que
convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros
em efetividade de funcdes ou por solicitacao do diretor.
As reunides do conselho-geral devem ser marcadas em horario que permita a participacao de todos os seus
membros.
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3. Os organismos a que pertencem os membros 4o conse[Ho-gera[ devem criar conaigoes para que estes
possam participar de forma efetiva nas reunides anteriormente citadas assim como nas comissoes
permanentes, ou especiais, onde possam vir a ser integrados.

4. 0O conselho-geral pode constituir uma comissdo permanente, na qual pode delegar as competéncias de
acompanhamento de atividades do Agrupamento entre as suas reunides ordinarias. Esta comissdao deve
respeitar a proporcionalidade dos corpos que no conselho-geral tém representacao.

5. Para aplicacao do regime de autonomia, administracao e gestao aplicam-se os artigos n° 60, 61, 62 e
pontos 1 e 2 do artigo n° 63 do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-
Lei n° 137/2012 de 2 de julho.

SECCAO II
DIRETOR

Artigo 11°
Definicdo e ambito
1. De acordo com o artigo 18° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-Lei
n° 137/2012 de 2 de julho, o diretor é o 6rgao de administracao e gestao do agrupamento de escolas nas
areas pedagogica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial.
2. A definicao, recrutamento, eleicdo, competéncias, mandato, funcdes e direitos e deveres do diretor
sao os constantes nos artigos 18° a 30° do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao
no Decreto-Lei n° 137/2012 de 2 de julho.

SECCAO Il
CONSELHO PEDAGOGICO

Artigo 12°

Definicao
De acordo com Artigo 31° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-Lei n°
137/2012 de 2 de julho, o Conselho Pedagdgico é o 6rgao de coordenacao e supervisao pedagdgica e orientacao
educativa do agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagogico e didatico, de orientacdo e acompanhamento
dos alunos e da formacéao inicial e continua do pessoal docente e nao docente.

Artigo 13°
Composicao
1. O conselho pedagogico do Agrupamento de Escolas Elias Garcia é composto por 14 membros distribuidos
da seguinte forma:
a) O Diretor;
b) O coordenador de Departamento do 1.° ciclo do Ensino Basico;
) O coordenador de Departamento da Educacao Pré-Escolar;
) Os coordenadores dos Departamentos Curriculares de 2.° e 3.° ciclos;
) Os coordenadores dos diretores de turma;
) O coordenador das bibliotecas escolares;
g) O representante da Equipa do Observatorio de Qualidade;
h) O representante dos coordenadores de estabelecimento;
i) O representante da oferta educativa;
j)O representante dos servicos educativos.
2. Por solicitacdo dos seus membros, poderao ter assento no conselho pedagogico, sem direito a voto,
outras pessoas ou instituicoes, desde que a matéria das reunides o justifique.
3. Odiretor é, por ineréncia, presidente do conselho pedagogico.
4. Todos os representantes sao designados pelo diretor com excecao dos coordenadores de departamento
que sao eleitos pelos respetivos departamentos, de entre uma lista de trés docentes propostos para o
exercicio do cargo pelo diretor.

C
d
e
f

Artigo 14°
Competéncias e funcionamento
1. As competéncias e funcionamento do conselho pedagdgico sao as constantes nos artigos 33° e 34° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril na sua republicacao no Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho.

Regulamento Interno — 2021/2025 Pagina 6

""""""""""""""""""""""""""""" oV,
Escola Basica Elias Garcia (escola sede) Rua Manuel Parada S/N 2819-505 Sobreda (00351) 21 294 70 60 /70 Fax: (00351) 21 294 70 65 "‘"0"!:‘.
L£5C0la basica miguetna romoo Kua nerminia >uva £012-011 vaie rigueira (VU3D1) £1 £D5 44 ©5

L£s5C0la pasica aa >ooreaa ALLO 40 Inaio 4£012-/41 >0Dreaa LI (UU3D1) L1 LDV 9D 4/
ECO-ESCOLAS



@ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA
EDUCACI\O s Garcia__o

2. Neste Agrupamento, o conselno peaagogico funciona em p[enario ou dividido em equipas de traBa[Ho, de

acordo com as necessidades.
3. 0 conselho pedagdgico pode constituir no seu seio as seguintes seccoes de trabalho:
a) Seccao de avaliacao do desempenho docente (SAAD);
b) Seccao de formacao;
c) Seccao cultural;
d) Seccao de monitorizacao e avaliacao.

upamento
Escolas

4. As seccoes referidas no nUmero anterior sao coordenadas por um dos seus elementos.
5. O conselho pedagogico pode constituir no seu seio, sempre que necessario, outras seccoes de trabalho.
6. 0O conselho pedagdgico elabora o seu regimento proprio.

Artigo 15°
Mandatos
Os mandatos dos coordenadores e dos representantes terao a duracao de quatro anos.

) SUBSECGAO |
SECGAO DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO DOCENTE
(SADD)

Artigo 16°

Definicao
A seccao de avaliacao do desempenho docente (SADD) surge das disposicoes legais introduzidas pelo Estatuto da
Carreira Docente e pelo Decreto Regulamentar n.°22/ 2012, de 21 de fevereiro.

Artigo 17°
Composicdo e competéncias
A definicdo, composicdo e competéncias sao as constantes no artigo 12° do Decreto-Regulamentar n.° 26/2012,
de 21 de fevereiro.

Artigo 18°
Mandato
1. A duracdo do mandato dos membros da SADD cessa automaticamente com o fim do mandato do conselho
pedagogico.
Na primeira reunido do novo conselho pedagogico devera ser designada ou eleita a nova SADD.
Se, por motivo de forca maior, algum dos cinco membros titulares da SADD suspender a sua funcao, deve
ser designado ou eleito outro membro, no prazo maximo de trinta dias apos a data dessa suspensao.

w N

SUBSECCAO Il
SECGAO DE FORMAGAO

Artigo 19°

Definicao
A seccao de formacao tem como funcao elaborar o plano de formacao e de atualizacao do pessoal docente e nao
docente, em articulacdao com o respetivo centro de formacao e associacao de escolas e acompanhar a sua
execucao.

Artigo 20°
Composicao
A seccao de formacao € composta por dois elementos, sendo um deles o presidente do conselho pedagogico.

Artigo 21°
Competéncias
A seccdo de formacao compete:
a) Elaborar o plano de formacao e de atualizacao do pessoal docente e nao docente, em articulacao
com o respetivo centro de formacao e associacao de escolas;
b) Acompanhar a execucao do plano de formacao;
c) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagogica e de formacao.
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SUBSECGAO Ill
SECCAO CULTURAL

Artigo 22°

Definicao
A seccao cultural tem como funcdo, em colaboracdo com os drgaos de gestao, a supervisao e articulacdo das
atividades do PAA;

Artigo 23°
Composicao
A seccao cultural € constituida por cinco elementos eleitos entre os seus pares.

Artigo 24°
Competéncias
A seccdo cultural compete:
a) Elaborar o PAA, a partir dos pré-planos realizados pelos varios departamentos;
b) Acompanhar e supervisionar a execucao e a articulacao das atividades nele contidas;
c) Elaborar relatorios periodicos e o relatorio final de execucao do PAA.

) SUBSECCAO IV )
SECGAO DE MONITORIZAGAO E AVALIAGAO

Artigo 25°

Definicao
A seccdo de monitorizacao e avaliacdo tem como funcdes, em colaboracdo com os o6rgaos de gestdo, a
monitorizacao da avaliacao dos alunos, assim como a analise do grau de concretizacao do projeto educativo.

Artigo 26°

Composicao
A seccdo de monitorizacdo e avaliacdo é constituida pelo coordenador do 1.° ciclo, os coordenadores dos
diretores de turma, o representante do Observatorio de Qualidade e outros elementos designados
anualmente.

Artigo 27°
Competéncias
A seccdo monitorizacdo e avaliacdo compete:
a) Monitorizar a avaliacao dos alunos;
b) Elaborar relatorio periddico sobre os resultados da avaliacdo dos alunos;
¢) Analisar criticamente a informacao fornecida pelo Observatorio de Qualidade;
d) Definir areas de melhoria;
e) Elaborar planos de acao de melhoria;
f) Dinamizar os agentes educativos na implementacao dos planos de acao de melhoria.

SECCAO IV
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 28°
Definicao, composicdo e competéncias
1. O conselho administrativo é o 6rgao deliberativo em matéria administrativo-financeira do Agrupamento, nos
termos da legislacao em vigor - artigo 36° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no
Decreto-Lei n° 137/2012 de 2 de julho.
2. A composicdo, as competéncias e o funcionamento do conselho administrativo sdo as constantes nos artigos
37° a 39° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-Lei n° 137/2012 de 2 de

julho.
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SECCAO V
COORDENACAO DE ESCOLA

Artigo 29°
Coordenador
A coordenacao de escola ou de estabelecimento de educacdo pré-escolar e as competéncias do coordenador sao
as estabelecidas nos artigos 40° e 41° do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-
Lei n°® 137/2012 de 2 de julho.

CAPITULO Il ]
ESTRUTURAS DE COORDENACAO EDUCATIVA E SUPERVISAO PEDAGOGICA

Artigo 30°
Estruturas de coordenacao educativa e supervisao pedagogica
1. Com vista ao desenvolvimento do projeto educativo, as estruturas de coordenacao educativa e supervisao
pedagdgica colaboram com o conselho pedagogico e com o diretor, no sentido de assegurar a coordenacéo,
supervisao e acompanhamento das atividades escolares, promover o trabalho colaborativo e intervir na
avaliacao do desempenho do pessoal docente.
2. As estruturas de coordenacao educativa e supervisao pedagogica do Agrupamento sao as seguintes:
a) Departamentos curriculares;

b) Seccdes dos departamentos;

c) Conselho de docentes;

d) Conselhos de turma;

e) Conselho de diretores de turma.

SECCAO |
DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Artigo 31°
Definicao e constituicao
1. Os departamentos curriculares sdo 6rgaos nos quais se encontram representados os grupos de recrutamento e
areas disciplinares, de acordo com os cursos lecionados e o nimero de docentes, conforme o disposto no ponto
2 do Artigo 43°, do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicacao no Decreto-Lei n® 137/2012 de
2 de julho.
2. Neste Agrupamento, estao constituidos os seguintes departamentos curriculares:
a) Departamento de educacao pré-escolar
b) Departamento do 1.° ciclo do ensino basico, agrupando as seccoes:

i. 1.°ano;
ii. 2.°ano;
iii. 3.°ano;
iv. 4.°ano.

c) Departamento de linguas, agrupando as secc¢oes:
i. Portugués;
ii. Inglés;
iii. Francés.
d) Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas, agrupando as seccdes:
i. Historia; Historia e Geografia de Portugal e Educacdo Moral e Religiosa.
i. Geografia;
iii. Cidadania e Desenvolvimento.
e) Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais, agrupando as sec¢oes:
i. Matematica e Ciéncias Naturais - 2.° ciclo;
ii. Matematica e TIC - 3.° ciclo;
iii. Ciéncias Naturais - 3.° ciclo;
iv. Fisico-Quimica.
f) Departamento de expressdes, agrupando as seccoes:
i. Educacao Fisica;
ii. Artes;
iii. Educacao Especial;
iv. Educacao Musical.
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Artigo 32°
Competéncias
Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei, aos departamentos curriculares compete:

a) Planificar e adequar a realidade da escola/agrupamento a aplicacdo dos planos de estudo
estabelecidos ao nivel nacional;

b) Coordenar as atividades pedagogicas no dominio da implementacao dos planos curriculares, bem
como de outras atividades educativas;

c) Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas;

d) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacao educativa do Agrupamento, a
adocdo de metodologias especificas, destinadas ao desenvolvimento quer dos planos de estudo,
quer das componentes de ambito local do curriculo;

e) Analisar a oportunidade de adocao de medidas de gestéo flexivel dos curriculos e de outras medidas
destina00000000000das a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusao;

f) Assegurar a coordenacao de procedimentos e formas de atuacdo, nos dominios da aplicacdo de
estratégias de diferenciacao pedagogica e da avaliacdo das aprendizagens;

g) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

h) Identificar necessidades de formacao dos docentes;

i) Promover debates, seminarios, encontros ou outras acées no ambito da formacao continua;

j) Promover intercambios escolares para troca de experiéncias sobre métodos, técnicas e recursos
pedagogicos;

k) Colaborar na elaboracao e avaliacao do plano anual de atividades, tendo em vista a concretizacao
do projeto educativo do Agrupamento;

l) Colaborar com os 6rgaos de administracao e gestao na definicdo, elaboracao e execucao do projeto
educativo do Agrupamento;

m) Proceder a analise dos resultados dos alunos no final de cada periodo/semestre, apresentando
propostas para superar as dificuldades de aprendizagem identificadas;

®

n) Colaborar na revisao do regulamento interno do Agrupamento;

0) Promover a articulacao das atividades do departamento com as atividades de complemento
curricular e os projetos de desenvolvimento educativo;

p) Elaborar os estudos e ou pareceres no que se refere a programas, métodos, organizacao curricular,
processos e critérios de avaliacao de docentes e discentes;

q) Definir os critérios de avaliacao;

r) Colaborar na inventariacao das necessidades em equipamentos e material didatico e promover a
interdisciplinaridade, assim como o intercambio de recursos pedagogicos e materiais com outras
escolas;

s) Elaborar o regimento interno, onde constem as respetivas regras de organizacao e funcionamento.

Artigo 33°
Funcionamento

1. 0O departamento curricular retne, ordinariamente, uma vez por més, se considerado necessario pelo seu
coordenador. Caso nao se verifique essa necessidade a reunido de departamento sera substituida por uma
reunido entre o coordenador do departamento e os coordenadores das outras seccées ou por reunides de
seccao.

2. Poderao, sempre que a situacédo o justifique, ser realizadas reunibes extraordinarias, convocadas pelo
coordenador, requeridas por dois tercos dos seus membros, ou ainda por solicitacao do diretor.

3. As demais normas de funcionamento encontram-se definidas nos respetivos regimentos internos.

Artigo 34°
Coordenacao de departamento curricular
1. O coordenador do departamento é eleito pelo respetivo departamento de entre uma lista de trés
docentes propostos pelo diretor.
2. Os docentes propostos devem ser docentes de carreira que cumpram os requisitos previstos na
legislacao em vigor, e considerando a sua capacidade de lideranca e relacionamento interpessoal.
3. O coordenador, simultaneamente e por ineréncia, é o coordenador da seccdo que integra, no 2.° e 3.°
ciclo.
4. 0 coordenador de seccao do 1.° ciclo € um dos professores que leciona o ano de escolaridade
da respetiva seccao.
0 coordenador do departamento € coadjuvado pelos coordenadores das seccoes.
Os coordenadores de departamento tém uma reducao na componente nao letiva do seu horario, de acordo
com a legislacao em vigor.
7. Os coordenadores de departamento exercem as funcdes de coordenacao do respetivo departamento no

o U
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amBito aa componente nao [etiva aO respetivo “orario semana[ e aO numero ae Horas corresponaente a

reducao da componente letiva a que tém direito, de acordo com a legislacdo em vigor.

Artigo 35°
Competéncias do coordenador de departamento
Compete ao coordenador do departamento curricular:

a) Convocar e presidir as reunidoes de departamento curricular;

b) Coordenar a pratica cientifico-pedagogica dos docentes do departamento;

c) Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os docentes que integram o
departamento;

d) Assegurar a coordenacao das orientacoes curriculares e dos programas de estudo, promovendo a
adequacao dos seus objetivos e conteldos a situacdo concreta do Agrupamento;

e) Promover a articulagao com outras estruturas ou servicos do Agrupamento, com vista ao
desenvolvimento de estratégias de diferenciacao pedagdgica;

f) Cooperar na elaboracao, desenvolvimento e avaliacao dos instrumentos de autonomia do
Agrupamento;

g) Promover a realizacao de atividades de investigacao, reflexao e de estudo, visando a melhoria
da qualidade das praticas educativas;

h) Apresentar, a direcdo do Agrupamento, um relatorio critico, anual, do trabalho desenvolvido;

i) Assegurar a participacao do departamento curricular na elaboracao, desenvolvimento e
avaliacao do projeto educativo e do plano anual de atividades do Agrupamento;

j) Estimular a cooperacao com outras escolas da regido no que se refere a partilha de recursos e a
dinamizacao de projetos de inovacao pedagogica;

k) Estimular a criacdo de condicdes que favorecam a formacao continua e apoiar os docentes
menos experientes;

) Colaborar com as estruturas de formacao continua na identificacdo das necessidades de formacao
dos docentes;

m) Promover medidas de planificacao e avaliacao das atividades do departamento curricular;

n) Assumir, desempenhando as competéncias que lhe sdo inerentes, a direcdo das instalacoes
especificas, adstritas a area disciplinar, com excecao dos casos em que exista o cargo do diretor
de instalacdes;

0) Organizar um dossier de departamento em formato digital.

Artigo 36°
Mandato do coordenador de departamento
1. O mandato do coordenador de departamento curricular tem a duracdo de quatro anos e cessa com o
mandato do diretor.
2. 0O coordenador pode ser exonerado a todo o tempo, por despacho fundamentado do diretor,
apos consulta ao respetivo departamento.

Artigo 37°
Especificidades dos departamentos de educacao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino
basico
1.Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, ao departamento de pré-escolar aplica-se o seguinte:

a) E composto pelo conjunto dos docentes titulares de grupo, pelos docentes de apoio, pelo
coordenador de departamento e pelo coordenador de estabelecimento;

b) A coordenacéo das atividades de articulacdo curricular é da competéncia do coordenador do
departamento;

c) A coordenacao da articulacao entre as atividades educativas e as atividades da componente de
apoio a familia é da competéncia do coordenador de educacao pré-escolar;

d) Compete ao coordenador do departamento representar todos os docentes de educacéo preé-
escolar no conselho pedagogico.

2.Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, ao departamento do 1.° ciclo do ensino basico, aplica-se
0 seguinte:

a) E composto pelo conjunto dos docentes titulares de turma, pelos docentes das atividades de
enriquecimento curricular, pelos docentes de apoio, pelo coordenador de departamento e pelo
coordenador de estabelecimento e por outros docentes com funcées neste ciclo de ensino;

b) A coordenacao das atividades de articulacao curricular é da competéncia do coordenador do
departamento;

c) Os docentes das atividades de enriquecimento curricular deverao estar presentes nas reunioes de
encarregados de educacdo, nas reunides ordinarias de seccao e nas de avaliacao no final de cada
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penoao/ semestre [etivo;

d) Compete ao coordenador do departamento representar todos os docentes do 1.° ciclo do ensino
basico no conselho pedagogico.

SECCAO I
SECCOES DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 38°
Coordenador de seccao de departamento
Cada seccao de departamento é coordenada por um dos seus membros.
. 0 coordenador de seccao é, preferencialmente, eleito pelos seus pares.

N —

Artigo 39°
Mandato do coordenador de seccdao de departamento
1. O mandato do coordenador de seccao tem a duracao de quatro anos nos 2.° e 3.° ciclos e cessa com o
mandato do diretor.
2. 0O mandato do coordenador de seccao do 1.° ciclo tem a duracao de dois anos.
3. O coordenador de seccao pode ser exonerado a todo o tempo, por despacho fundamentado do diretor,
apos consulta a respetiva seccao.

Artigo 40°
Competéncias do coordenador de seccdo de departamento
Compete ao coordenador da seccao de departamento:

a) Coadjuvar o coordenador de departamento.

b) Convocar e presidir as reunides de seccao.

) Coordenar a planificacao das atividades letivas e nao letivas e acompanhar o seu cumprimento.

) Coordenar o desenvolvimento curricular a nivel da seccdo disciplinar de modo a uniformizar a
lecionacao dos conteldos e identificar e ultrapassar os fatores que inviabilizam o cumprimento dos
programas.

e) Zelar em conjunto com os diretores de instalacoes pela conservacao do material a cargo da seccao.

o
d

Artigo 41°
Funcionamento do conselho de seccdo de departamento
1. Para além das reunides de conselho de departamento, os docentes reunirdo, também, por seccoes,
sempre que necessario.
2. As reunides de conselho de seccao aplicam-se o definido para as reunides de conselho de departamento.

SECGAO IIl
CONSELHO DE DOCENTES DO 1.° CICLO

Artigo 42°
Constituicao do conselho de docentes do 1.° ciclo

0 conselho de docentes, para efeito de avaliacdo dos alunos, é constituido por todos os professores
titulares de turma do 1.° ciclo do Agrupamento, pelos professores da educacao especial e pelos professores
do apoio educativo.

2. Podem ainda participar no conselho de docentes de avaliacao dos alunos, os técnicos das AEC, sempre

que estas reunides tenham como objetivo a avaliacao destas atividades.
3. Nos conselhos de docentes de avaliacao participam também os membros do departamento da educacao

pré- escolar.

Artigo 43°
Funcionamento

1. 0O conselho de docentes reline na escola sede.
2. 0O conselho de docentes retne ordinariamente no inicio do ano letivo, e no final de cada periodo/semestre.
3. O diretor pode, a qualquer momento, convocar o conselho de docentes, extraordinario, por sua

iniciativa ou por determinacao do conselho pedagogico.
4. As reunioes sao presididas pelo coordenador de departamento.
5. Os secretarios das reunides exercem as funcdes rotativamente, por ordem alfabética.
6. Das reunides sera lavrada ata, que devera ser entregue ao diretor no prazo de 48 horas.
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Artigo 44°
Competéncias do conselho de docentes e dos docentes titulares de turma/grupo

E da competéncia do conselho de docentes e dos docentes titulares de turma/grupo:

a) Elaborar e/ou reformular o plano de trabalho das turmas do 1.°ciclo e projeto curricular de grupo
da educacdo pré-escolar em articulacdo com o previsto no plano estratégico de melhoria e no
projeto educativo;

b) Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagogica e disciplinar que as turmas/grupos
digam respeito;

c) Analisar os problemas de integracao dos alunos/criancas e o relacionamento entre pessoal docente
e alunos das turmas/grupos

d) Analisar as situacoes de indisciplina ocorridas com alunos das turmas e implementar as medidas
educativas consideradas ajustadas;

e) Analisar a situacdo das turmas/grupos e identificar caracteristicas especificas dos alunos/criancas
a ter em conta no processo de ensino e aprendizagem;

f) ldentificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais dos
alunos/criancas promovendo a articulacdo com os respetivos servicos especializados de apoio
educativo, em ordem a sua superacao;

g) Conceber e delinear atividades em complemento do curriculo;

h) Preparar a informacao adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de educacao, relativa ao
processo de aprendizagem e avaliacao dos alunos/criancas;

i) Emitir parecer sobre a avaliacao dos alunos apresentada pelo professor titular de turma de acordo
com os critérios estabelecidos pelo conselho pedagogico e nos termos da legislacao em vigor;

j) Implementar acées que promovam o envolvimento dos pais e encarregados de educacao no processo
formativo e educativo dos alunos/criancas.

SECCAO IV
CONSELHO DE TURMA

Artigo 45°

Definicao
0 conselho de turma é um 6rgédo de coordenacao pedagobgica que organiza, acompanha e avalia as
atividades a desenvolver com os alunos e faz a articulacao entre a escola e as familias.

Artigo 46°
Composicao
1. O conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, tem a seguinte constituicao:
a) Os professores da turma;
b) Dois representantes dos pais e encarregados de educacao;
c) Um representante dos alunos, no caso do 3.° ciclo do ensino basico.
2. Para coordenar o trabalho do conselho de turma, o diretor designa um diretor de turma de entre os
professores da mesma, sempre que possivel pertencente ao quadro do agrupamento.
3. Para coadjuvar o diretor de turma, o diretor pode designar um secretario e/ou um coadjuvante de
entre os professores da turma, sempre que possivel pertencente ao quadro do agrupamento.

Artigo 47°
) Competéncias
E da competéncia do conselho de turma:
a) Elaborar e/ou reformular o plano da turma em articulacdo com o previsto no plano estratégico de
melhoria e no projeto educativo;
b) Assegurar o desenvolvimento do plano de turma aplicavel aos alunos, de forma integrada e numa
perspetiva de articulacao interdisciplinar;
c) Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagogica e disciplinar que a turma digam
respeito;
d) Analisar os problemas de integracao dos alunos e o relacionamento entre pessoal docente e alunos
da turma;
e) Analisar as situacdes de indisciplina ocorridas com alunos da turma e implementar as medidas
educativas consideradas ajustadas;
f) Analisar a situacdo da turma e identificar caracteristicas especificas dos alunos a ter em conta no
processo de ensino e aprendizagem;
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g) ldentiticar diferentes ritmos de aprenaizagem e necessidades educativas especiais dos a[unos,

1.

promovendo a articulacao com os respetivos servicos especializados de apoio educativo, em ordem
a sua superacao;

h) Assegurar a adequacao do curriculo as caracteristicas especificas dos alunos, estabelecendo
prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias adequadas;

i) Adotar estratégias de diferenciacdo pedagodgica ou outras estratégias que favorecam as
aprendizagens dos alunos, desde que o niUmero de alunos o permita;

j) Conceber e delinear atividades em complemento do curriculo;

k) Preparar a informacao adequada, a disponibilizar aos pais e encarregados de educacao, relativa ao
processo de aprendizagem e avaliacao dos alunos;

) Apreciar a proposta de classificacao apresentada por cada professor, tendo em conta as informacoes
que a suportam e a situacao global do aluno;

m) Deliberar sobre a classificacdo final a atribuir em cada disciplina de acordo com os critérios
estabelecidos pelo conselho pedagogico e nos termos da legislacao em vigor;

n) Implementar acdes que promovam o envolvimento dos pais e encarregados de educacao no processo
formativo e educativo dos alunos.

Artigo 48°
Funcionamento

1. O conselho de turma reuline ordinariamente:

a) No inicio de cada ano letivo, com o objetivo de estabelecer estratégias de integracao dos alunos
na comunidade escolar, aferir critérios de atuacdo dos professores da turma e planificar as
atividades e momentos de avaliacao - plano de turma;

b) No final de cada periodo/semestre letivo para efeitos de avaliacao;

2. As convocatorias sao da responsabilidade do diretor e a sua divulgacdo sera feita com a antecedéncia
minima de 48 horas.

3. O diretor pode, a qualquer momento, convocar o conselho de turma extraordinario por sua iniciativa, por
determinacéo do conselho pedagdgico, por proposta do diretor de turma ou a pedido de dois tercos dos seus
membros.

4. As reunides sao presididas pelo diretor de turma assessorado pelo secretario.

5. A nomeacao do secretario da reuniao é da competéncia do diretor

6. Na auséncia do presidente da reuniao este sera substituido pelo docente do conselho de turma com mais
tempo de servico (Artigo 15.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, doravante designado por CPA).

7. Se ausente, o secretario nomeado pela direcdo sera substituido pelo docente do conselho de turma com
menos tempo de servico (Artigo 15° do CPA).

8. No que diz respeito aos dois pontos anteriores, caso os docentes possuam a mesma antiguidade, a
substituicao faz-se respetivamente pelo docente mais velho e pelo mais jovem (Artigo 15° do CPA).

9. Das reunioes serao lavradas atas, que deverao ser entregues ao diretor no prazo de 48 horas.

10. Nas reunides de conselho de turma, em que seja discutida a avaliacdo individual dos alunos, apenas
participam nesse ponto da agenda, os membros docentes.

11. Nos conselhos de turma podem ainda intervir, sem direito a voto, os servicos com competéncia em matéria
de apoio educativo, professores tutores que acompanhem o processo educativo de um grupo de alunos ou
entidades cuja contribuicdo o conselho pedagogico considere conveniente.

12. Sem prejuizo do referido no ponto anterior, estardo ainda presentes os professores/técnicos da educacgao
especial, nas turmas que incluam alunos com necessidades educativas especiais.

13. Quando a reuniao para efeitos de avaliacdo nao se puder realizar, por falta de quérum ou por indisponibilidade
de elementos de avaliacdo, deve ser convocada nova reunidao, no prazo maximo de 48 horas, para a qual cada um
dos docentes deve previamente disponibilizar, ao diretor da escola, os elementos de avaliacao de cada aluno.

14. Nas situacdes previstas no nUmero anterior, o diretor de turma, ou quem o substitua, apresenta ao respetivo
conselho os elementos de avaliacao previamente disponibilizados.

15. O parecer e as deliberacoes das reunides dos conselhos de avaliacao devem resultar do consenso dos professores
que as integram.

16. No conselho de turma podem intervir, sem direito a voto, outros professores ou técnicos que participem no
processo de ensino e aprendizagem, bem como outros elementos cuja participacdo o conselho pedagdgico
considere conveniente.

17. O funcionamento dos conselhos de docentes e de turma obedece ao previsto no Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

Artigo 49°
Diretor de turma
O diretor de turma é o representante do conselho de turma no conselho de diretores de turma e o elo de
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ligacao entre a escola € 0s encarregados de equcacao.

2. O diretor de turma, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, é o principal responsavel pela
adocdo de medidas tendentes a melhoria das condicbes de aprendizagem e a promocao de um bom ambiente
educativo, competindo-lhe articular a intervencao dos professores da turma e dos pais ou encarregados de
educacao e colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de
aprendizagem.

Artigo 50°
Nomeacao
1. 0O conselho de turma é coordenado por um professor designado pelo diretor de entre os docentes da turma
do 2.° e 3.° ciclos.
2. 0 mandato do diretor de turma do 2.° e 3.° ciclos ¢ anual podendo, contudo, cessar a todo o momento por
decisao do diretor.
3.  Em caso de impedimento do diretor de turma de exercer funcdes por um periodo superior a 2 semanas, o
diretor nomeara outro professor da turma.

Artigo 51°
Competéncias do diretor de turma
Compete ao diretor de turma:

a) Coordenar o processo de tomada de decisdes relativas a avaliacdo sumativa interna e garantir tanto
a sua natureza globalizante como o respeito pelos critérios de avaliacdo definidos;

b) Coordenar o plano de trabalho de turma;

c) Promover o acompanhamento individualizado dos alunos;

d) Divulgar, junto dos docentes da turma, toda a informacao necessaria a orientacdo educativa dos
alunos;

e) Promover, a participacdo e envolvimento dos pais e encarregados de educacdo no processo socio
formativo e escolar do aluno;

f) Reunir, no inicio de cada periodo/semestre letivo, com os encarregados de educacao;

g) Eleger, na primeira reuniao com os encarregados de educacao, dois representantes da turma;

h) Eleger, no primeiro més de aulas, os alunos delegado e subdelegado de turma;

i) Registar as faltas dos alunos, bem como proceder a sua justificacdo, nos termos da legislacdo em
vigor e do presente regulamento interno, arquivando o comprovativo de justificacao das faltas;

j) Solicitar aos docentes da turma o registo das suas propostas de avaliacdo nos documentos definidos
para o efeito;

k) Coordenar a implementacao das propostas das medidas de apoio pedagogico;

) Coordenar todos os procedimentos respeitantes a avaliacao dos alunos;

m) Dar conhecimento ao encarregado de educacao da avaliacao dos alunos;

n) Organizar e manter devidamente atualizado o dossier de turma;

0) Organizar o processo individual dos alunos;

p) Acompanhar situacoes de natureza disciplinar conforme estipulado na legislacdo em vigor e no
regulamento interno;

q) Manter atualizado o plano de trabalho de turma;

r) Realizar a avaliac@o do plano de trabalho de turma no final do ano letivo.

Artigo 52°
Partilha de Competéncias entre o Diretor de Turma, o Coadjuvante e o Secretario
1. Algumas das atividades inerentes a direcao de turma deverao ser partilhadas entre o diretor de turma e o
coadjuvante, sempre em estreita articulacao, tendo presente o perfil da turma e as suas necessidades.
Deverao ser selecionadas apenas as tarefas que ambos entendam ser as mais viaveis, salvaguardando o tempo
atribuido para esta funcdao, numa gestdo partilhada da direcdo de turma, podendo ser inteiramente
diferentes de turma para turma:
a) Nos contactos com os alunos:
i) Apoio aos alunos com mais dificuldades;
ii) Coadjuvacao na gestao das assembleias de turma.
b) No Plano de Turma:
i)Dinamizacao da Planificacao de Atividades da Turma, assim como do Projeto de Educacao
Sexual;
ii) Apoio no planeamento e concretizacao de projetos;
iii) Apoio na coordenacao interdisciplinar;
iv) Apoio na elaboracao da caracterizacao da turma;
v) Apoio na elaboracao e organizacao de documentos;
vi) Apoio na avaliacao do Plano de Turma no final do ano letivo.
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¢) No trabalho burocratico da gestao da Direcao de Turma:

i) Redacao das atas das reunides de pais e encarregados de educacao;
ii) Coadjuvar o Diretor de Turma nas reunidoes de encarregados de educacao.
2. As funcdes que a seguir se indicam sao da exclusiva responsabilidade do Diretor de Turma, pelo que nao
poderao ser partilhadas:
a) Direcao das reunides de Conselho de Turma e de Assembleia de Turma;
b) Direcao das reunides com os encarregados de educacao;
¢) Manutencao do processo individual de cada aluno atualizado, bem como o seu registo de faltas;
d) Convocacao dos encarregados de educacéo através do meio julgado mais expedito, sempre que se
considere necessario;
e) Contactos com os encarregados de educacao, salvo em casos devidamente acordados entre diretor
de turma, professor coadjuvante e encarregado de educacao.
3. Caso nao haja lugar a nomeacao de um coadjuvante na turma, cabe ao secretario designado a elaboracao
das atas de conselho de turma.

SECCAO V
CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

Artigo 53°
Conselho de diretores de turma
4. 0O conselho de diretores de turma é constituido por todos os diretores de turma, pelos secretarios e pela
coordenadora da educacao especial.
5. O conselho de diretores de turma é presidido por dois coordenadores, um do 2.° ciclo, outro do 3.° ciclo.
6. O diretor podera convocar outros elementos, para efeitos de articulacao.
7. Pode ainda ser solicitada a presenca do diretor.

Artigo 54°
Competéncias dos coordenadores dos diretores de turma
Sao competéncias dos coordenadores dos diretores de turma:

i) Presidir ao conselho dos diretores de turma;

ii) Organizar e orientar a equipa de diretores de turma;

iii) Coordenar e apoiar a acao dos diretores de turma, articulando estratégias e procedimentos;

iv) Representar os diretores de turma no conselho pedagdgico, atuando como transmissores entre
este o6rgao e os docentes;

v) Transmitir aos diretores de turma as diretivas emanadas do diretor ou do Conselho Pedagogico;

vi) Apresentar em conselho pedagodgico as duvidas levantadas pelos respetivos diretores de turma;

vii) Coordenar todo o processo de avaliacao dos alunos, em articulacdo com a direcdo e o conselho
pedagogico;

viii)Informar os diretores de turma sobre os assuntos a serem abordados aquando das reunides de
conselho de turma;

ix) Informar os diretores de turma sobre os assuntos gerais a serem tratados nas reunides de
encarregados de educacao;

x) Elaborar os indices do dossier fisico e do dossier digital de turma, tendo em vista a harmonizacao
na organizacao/arquivo da documentacao respeitante a cada turma;

xi) Elaborar a proposta de plano anual de atividades de diretores de turma em consonancia com as
orientacdes do projeto educativo;

xii) Apoiar o processo de formacao de turmas;

xiii)Apresentar no final do ano letivo, um relatoério das atividades desenvolvidas.

Artigo 55°
Competéncias do conselho de diretores de turma
Sao atribuicdes do conselho de diretores de turma:
a) Assegurar a articulacao das atividades das turmas;
b) Promover a execucao das orientacdes do conselho pedagogico, visando a formacao dos
professores a realizacao de acdes que estimulem a interdisciplinaridade;
c) Analisar as propostas dos conselhos de turma e submeté-las, através dos coordenadores, ao
Conselho Pedagogico;
d) Propor e planificar formas de atuacao junto dos pais e encarregados de educacao;
e) Promover a interacao entre a escola e a comunidade;
f) Elaborar o regimento interno.

Artigo 56°
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Funcionamento

1. 0O conselho de diretores de turma reunira obrigatoriamente no inicio de cada ano letivo e funcionara de
acordo com a legislacao em vigor.

2. As reunides ordinarias e extraordinarias sdao convocadas e presididas pelos coordenadores dos diretores
de turma, que podem solicitar, sempre que o entendam, a presenca do diretor, de um representante
designado pelo mesmo.

3. As convocatorias das reunides de conselho de diretores de turma serao afixadas em placard proprio na
sala de pessoal docente e enviadas via correio eletronico.

CAPITULO IV
OUTRAS ESTRUTURAS

‘ SECCAO|
APOIO A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

SUBSECCAOI i
EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO
INCLUSIVA (EMAEI)

Artigo 57°

Definicao
A EMAEI constitui um recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem e a inclusao, tendo em vista uma
perspetiva alargada, integrada e participada numa dinamica de trabalho colaborativo, de todos os intervenientes
no processo educativo.

Artigo 58°
) Constituicao

1. E composta por elementos permanentes e por elementos variaveis.

2. Sao elementos permanentes:
a) Um dos docentes que coadjuva o diretor;
b) O coordenador da seccao educacao especial;
c) Os trés coordenadores dos diferentes niveis de educacao e ensino;
d) O psicologo do agrupamento, representante do Servico de Psicologia e Orientacado (SPO).

3. Sao elementos variaveis:
a) O educador/professor titular/diretor de turma do aluno, consoante o caso;
b) O docente de educacéo especial responsavel pela avaliacdo pedagogica especializada do aluno;
c) Outros docentes do aluno;
c) Encarregado de Educacao;
d) Técnicos do Centro de Recursos para a Inclusao (CRI);
e) Outros Técnicos que intervém com o aluno.

4. Cabe ao diretor designar:
a) Os elementos permanentes;
b) O coordenador ouvidos os elementos permanentes da EMAEI;
c) O local de funcionamento.

5. Cabe ao Coordenador da EMAEI:
a) ldentificar os elementos variaveis referidos no nimero 3;
b) Convocar os membros da equipa para as reunioes;
c) Dirigir os trabalhos;
d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participacao dos pais ou encarregados de
educacao dos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho, consensualizando respostas para
as questdes que se coloquem.

Artigo 59°
Competéncias
1. Sao competéncias da EMAEI:
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a) Sensibilizar a comunidade equcativa para a eauca(;ao inc[usiva;

b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

¢) Acompanhar e monitorizar a aplicacao de medidas de suporte a aprendizagem;

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacéo de praticas pedagogicas inclusivas;

e) Elaborar o relatério técnico-pedagogico previsto no artigo 21.° e, se aplicavel, o programa educativo
individual e o plano individual de transicao previstos, respetivamente, nos artigos 24.° e 25.°;

f) Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

Artigo 60°
Funcionamento

1. A EMAEI reline ordinariamente uma vez por més, num horario a definir anualmente, e sempre que se justifique.

2. O processo de encaminhamento das situacdes para a EMAEI obedece a critérios previamente definidos:

a) Formulario de referenciacao devidamente preenchido;

b) Evidéncias da aplicacdo sistematica e do grau de eficacia de medidas universais na resposta as
necessidades educativas da crianca ou do aluno referenciado;

c) Registos/fichas de avaliacao/trabalhos realizados pelo aluno que fundamentem a referenciacao;

d) Caso existam e se justifique, relatérios médicos e/ou psicoldgicos que, eventualmente ja constem do
processo da crianca/aluno;

e) Parecer do encarregado de educacao.

3. Os elementos permanentes da EMAEI reinem com os elementos variaveis, sempre que se justifique.

_SUBSECGAO Il
CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)

Artigo 61°

Definicao
0O CAA é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias do
agrupamento.

Artigo 62°
Constituicao
O CAA agrega:
- sala de estudo
- salas de apoio educativo
- salas/espacos de apoio especializado
- BE
- sala de informatica

Artigo 63°
Objetivos
O CAA, em colaboracao com os demais servicos e estruturas da escola, tem como objetivos gerais:
a) Apoiar a inclusao das criancas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificacao de estratégias de acesso ao curriculo;
b) Promover a apoiar o0 acesso a formacao e a inclusao na vida pos-escolar;
c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacdo social e a vida autonoma.

Artigo 64°
Funcionamento
1. Compete ao diretor da escola definir os espacos de funcionamento do CAA numa logica de rentabilizacdo dos

recursos existentes na escola, em funcao do tipo de trabalho, do tipo de recursos e, eventualmente, das areas
cientificas onde sera possivel atender a pequenos grupos ou a alunos individualmente.

2. Qualquer aluno podera utilizar os espacos para apoio e orientacdo, mas sera dada prioridade aos alunos
abrangidos pelo Decreto Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, cujo RTP assim o refira.

3. Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatdria, cujas medidas adicionais de suporte a aprendizagem
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sejam as previstas nas alineas 5), a) ee) do n.c 4 do artigo 10.° do Decreto Lei n.c 54/5018, de 6 de ju[Ho, é

garantida, no CAA, uma resposta que complemente o trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros
contextos educativos, com vista a sua inclusao.

4. Os espacos funcionardo, sempre que possivel, a tempo inteiro e procurar-se-a, para além dos professores de
educacao especial, que estejam também presentes professores de varias areas disciplinares para que esteja
sempre alguém que possa ajudar os alunos nas suas necessidades (académicas ou outras).

5. A acdo educativa promovida pelo CAA é subsidiaria da acdo desenvolvida na turma do aluno, convocando a
intervencao de todos os agentes educativos, nomeadamente o docente de educacao especial.

6. Para o desenvolvimento dos objetivos serdo utilizadas metodologias pedagodgicas diversificadas centradas nos
interesses particulares de cada aluno.

7. Os materiais ficardo a disposicao de todos os alunos.

Artigo 65°
Sala de Estudo (SE)
1. A SE é um espaco onde se desenvolvem atividades de apoio educativo para alunos, visando a resolucao de
problemas de aprendizagem e o acompanhamento e desenvolvimento dos trabalhos escolares.
2. Destina-se a:
a) Alunos indicados pelos conselhos de turma, com dificuldades ou problemas de aprendizagem;
b) Todos os alunos que, facultativamente e por sua iniciativa, se dirijam a sala de estudo para realizar
qualquer tarefa escolar;
c) Alunos que tenham uma tarefa a cumprir por designio do professor.
As normas de funcionamento e procedimentos constam do respetivo regulamento, elaborado pelo
coordenador.
0 coordenador entrega no final de cada periodo/semestre um relatorio de atividades ao diretor e presta
informacao aos diretores de turma sobre a frequéncia dos alunos.

w

»

Artigo 66°
Salas de Informatica (SI)
A S| é um espaco onde se realizam atividades no ambito do desenvolvimento de competéncias na area
das Tecnologias de Informacao e Comunicacao, doravante designadas por TIC.

. A Sl funciona nas salas 102 e 112 da escola sede. Sao de uso prioritario para as aulas de TIC.
. Destina-se ainda:

a) Proporcionar aos docentes a sua utilizagdo como recurso pedagogico;

b) Proporcionar, aos alunos, o desenvolvimento de capacidades na area das TIC.
4. As normas de funcionamento e procedimentos constam do respetivo regulamento, elaborado

pelo professor TIC.

—_

w N

Artigo 67°
Gabinete de Acdo Pedagogica (GAP)
1. O GAP pretende resolver problemas comportamentais, através do trabalho articulado entre
servicos/estruturas da comunidade escolar e o envolvimento parental.
. O GAP é constituido por um coordenador e uma equipa de docentes.
. 0 horario de funcionamento é estabelecido anualmente pelo diretor, de acordo com as orientacdes do
conselho pedagogico.
4. As normas de funcionamento e procedimentos constam do respetivo regulamento.

w N

SUBSECCAO liI
BIBLIOTECAS ESCOLARES

Artigo 68°
Bibliotecas Escolares (BE)

1. As BE sao estruturas abertas, cujo objetivo é o sucesso escolar e educativo dos alunos, mediante a
disponibilizacao de materiais e equipamentos, apoio na realizacao de atividades letivas e
dinamizacao de eventos culturais e projetos pedagogicos.

2. As BE visam desenvolver nos alunos competéncias e habitos de trabalho, baseados na
consulta, tratamento e processamento da informacao.

3. A equipa das BE é constituida pelos professores bibliotecarios, um ou mais docentes e um
assistente operacional.

4. A coordenacao da equipa é assegurada por um professor bibliotecario que integra o conselho pedagogico.

5. As BE contribuem para a concretizacao dos objetivos educativos definidos no Projeto Educativo,
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favorecendo o desenvolvimento das [iteracias, aesignaaamente da leitura € da in?ormagao e apoianao

o desenvolvimento curricular e cultural.
6. As normas de funcionamento e procedimentos constam dos respetivos regulamentos.

SUBSFCCZ\O v
EDUCACAO ESPECIAL

Artigo 69°
Educacao especial (SEE)

1. O Agrupamento de escolas dispoe, nos termos da lei, de apoios especializados a prestar na educacao pré-
escolar e no ensino basico, visando a criacdao de condicdes para a adequacao do processo educativo as
necessidades educativas especificas dos alunos/criancas

2. A educacao especial assume um papel essencial no processo de flexibilidade curricular, contribuindo para
a promocao de competéncias sociais e emocionais, envolvendo os alunos ativamente no desenvolvimento
da sua aprendizagem promovendo o desenvolvimento das areas de competéncias do Perfil do Aluno a
saida da escolaridade obrigatoria, nomeadamente, a capacidade de resolucdo de problemas, o
relacionamento interpessoal, o pensamento critico e criativo, a cidadania.

3. Os docentes da educacéo especial desenvolvem essencialmente a sua acdo em dois dominios:

- trabalho colaborativo com os diferentes intervenientes no processo educativo dos alunos;
- apoio direto prestado aos alunos, com carater complementar ao trabalho de sala de aula ou em
outros contextos educativos.

4. Os docentes de educacao especial participam em reunides de conselho de docentes e de turma, de
acordo com o artigo 35° da Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto.

5. Os docentes de educacao especial integram as reunides do conselho de docentes / conselho de turma em
funcao do ciclo de ensino em que maioritariamente prestam funcoes.

6. Todos os docentes de educacao especial devem participar nas reunides do departamento de Expressoes.

7. O coordenador da secao de educacao especial integra a EMAEI.

8. O coordenador da seccao de educacao especial participa nas reunidoes dos conselhos dos diretores de
turma.

SUBSECCAO V
SERVICO DE PSICOLOGIA

Artigo 70°
Servico de Psicologia

1. O servico de psicologia dispde de um psicologo, recrutado anualmente de acordo com as orientagées

dos servicos centrais do Ministério da Educacéao.

2. O servico de psicologia exerce a sua a¢ao nos dominios do apoio psicopedagogico e da orientacao

escolar e profissional aos alunos.

3. Este servico desenvolve programas de orientacdo vocacional a nivel individual ou de grupo, que

sao devidamente comunicados aos pais e encarregados de educacao dos alunos.

4. Este servico articula a sua acdo com outros servicos especializados, nomeadamente das areas da saude
e da seguranca social, de modo a contribuir para o correto diagnostico de criangas e jovens com
necessidades especiais e planear as medidas de intervencao mais adequadas.

. O servico de psicologia articula com a seccao de educacao especial.

. O psicologo participa nas reunides da seccao de educacao especial (SEE).

. O psicologo integra a EMAEI.

. O psicologo participa em reunides de conselho de docentes e de turma, de acordo com ponto 9, do artigo

35° da Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto.

. As informacdes relativas aos alunos devem ser comunicadas, pelo psicologo, ao conselho de docentes
/ conselho de turma e registadas em ata.

[o BN e WO,

O

SUBSECGAO VI ‘ )
MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

Artigo 71°
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Medidas de Suporte a Aprenaizagem e a Inclusao (MSAI)

1. As MSAI preveem aulas de apoio pedagogico dentro e fora da sala de aula, coadjuvacgoes, tutorias,
apoio tutorial especifico (ATE), apoio ao estudo, Gabinetes de Dlvidas e constituicdo temporaria
de grupos de alunos, entre outros

2. As coadjuvacoes visam apoiar o trabalho desenvolvido pelo professor curricular da turma, tendo
em conta o diagnostico das dificuldades reveladas pelas turmas.

3. As propostas de MSAI (aulas de apoio pedagoégico fora da sala de aula, tutorias, ATE, Gabinetes de
Dulvidas e apoio ao estudo) devem ser comunicadas pelos professores titulares / diretores de turma
aos pais e encarregados de educacao, ficando tacitamente o aluno autorizado sem necessidade
expressa de autorizacao escrita.

4. No caso de o encarregado de educacao nao concordar com as MSAIl indicadas deve comunicar, por
escrito, ao professor titular / diretor de turma, fundamentando a sua decisao.

5. A exclusao das MSAI podera ocorrer temporariamente quando os alunos excederem 3 faltas
injustificadas, por falta de empenho ou comportamento desadequado, sendo tal facto comunicado aos
respetivos encarregados de educacao.

6. Os Gabinetes de Duvidas destinam-se a trabalho em pequenos grupos de alunos com fragilidades na
aprendizagem.

7. A atribuicao e gestdo dos recursos para a implementacao pratica das varias tipologias das MSAI sao
da competéncia do diretor, tendo em conta os recursos humanos e materiais disponiveis. Artigo 69°

Artigo 72°
Tutoria

A tutoria visa acompanhar a turma, alunos em pequenos grupos ou a nivel individual.
2. A tutoria tem como objetivos:

- facilitar a integracao dos alunos na escola e na turma;

- promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais;

- promover a assiduidade e a pontualidade;

- consciencializar para os direitos e deveres do aluno;

- incentivar a cidadania responsavel e ativa;

- apoiar o aluno na criacao de habitos de estudo e rotinas de trabalho.
3. A tutoria é desenvolvida pelo diretor de turma em articulacdo com o secretario.
4. No ambito da tutoria é realizada mensalmente uma assembleia de turma com a presenca obrigatéria de

todos os alunos da turma, da qual resultara uma ata a entregar na direcao.

—_

Artigo 73°
Apoio Tutorial Especifico (ATE)

1. A medida de ATE constitui-se como um recurso adicional, visando a diminuicao das retencées e do abandono
escolar precoce e consequentemente, a promocao do sucesso educativo.

2. O ATE é uma medida de proximidade com os alunos, destinada aos alunos do 2.° e 3.° ciclo do ensino basico
que ao longo do seu percurso escolar acumulem duas ou mais retencdes. Tem como objetivo incrementar o
envolvimento dos alunos nas atividades educativas, nomeadamente, através do planeamento e da
monitorizacao do seu processo de aprendizagem.

Artigo 74°
Mentoria
1. O programa de mentoria tem como objetivo estimular o relacionamento interpessoal e a cooperacgao entre
alunos.
2. 0O programa desenvolve-se através da identificacdo de alunos que se disponibilizam para apoiar os seus pares
acompanhando-os, designadamente, no desenvolvimento das aprendizagens, no esclarecimento de duvidas,
na integracao escolar, na preparacao para os momentos de avaliacdo e em outras atividades conducentes a
melhoria dos resultados escolares.
3. Aselecédo dos alunos mentores e mentorandos € efetuada de acordo com os critérios definidos no programa.
4. A coordenacao e o acompanhamento do programa de mentoria é efetuado pelos coordenadores dos diretores

de turma.
SECCAO II
EQUIPA TIC
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Artigo 75°

Equipa TIC
A equipa TIC é constituida por docentes designados pelo diretor que relinam as competéncias ao nivel pedagogico,
técnico e de gestao adequadas ao exercicio das fungdes de manutencao e gestao dos recursos tecnoldgicos, bem
como de programacao e desenvolvimento de atividades que os envolvam.

SECCAO IIl
EQUIPA DE AVALIACAO INTERNA

Artigo 76°
Equipa de Avaliacao interna

A equipa de avaliacao interna do Agrupamento, resulta da articulacao de diferentes estruturas tais como a
direcdo, o observatorio de qualidade, a seccdo de monitorizacdo do conselho pedagogico e a comissdo de
avaliacao do conselho geral, no sentido de garantir a reflexao sobre as praticas desenvolvidas e de promover uma
cultura de melhoria continuada, tendo em vista o desenvolvimento profissional do Agrupamento e o sucesso
educativo dos alunos.

Artigo 77°
Composicao
1. A equipa de avaliacao interna deve integrar representantes do pessoal docente, pessoal nao docente e
representantes dos pais e encarregados de educacao, tal como esta definido no Plano de Avaliacao
Interna.
2. A equipa de avaliacao interna pode integrar outros membros cuja presenca se considere importante
para a prossecucao dos objetivos.

Artigo 78°
Atribuicoes da equipa de avaliacdo interna
1. As atribuicoes da equipa de avaliacao interna, sao as estipuladas no Plano de Avaliacao Interna do
Agrupamento, salientando-se as seguintes:
a) Definir metodologias e procedimentos, bem como elaborar os instrumentos necessarios a consecucao
dos objetivos;
b) Elaborar os relatérios periddicos de avaliagao interna;
c) Submeter os relatorios a apreciacao dos 6rgaos de gestao e administragcao, bem como de outras
estruturas do Agrupamento.

SECGAO IV
GABINETE DE ATENDIMENTO PARA A SAUDE E SEXUALIDADE (GASS)

Artigo 79°

Gabinete de Atendimento para a Saude e Sexualidade
1.0 GASS é dinamizado, a nivel nacional, no ambito do Projeto de Educacgao para a Saude (PES).
2. O GASS destina-se a:
a) Todos os alunos e/ou elementos da comunidade escolar que voluntariamente a ele se dirijam;
b) Todos os professores que pretendam aprofundar conhecimentos no ambito da Educacéo para a Salde;.
3. Todas as informacoes do interesse dos docentes estarao afixadas no placard informativo pertencente ao
programa, que se encontra na sala de docentes; outras informacdes poderdo ser encontradas na pagina da escola

Artigo 80°
Atribuicées do GASS
1. Sao atribuicées do GASS:

a) Atender alunos que demonstram comportamentos preocupantes por serem inadequados ao seu nivel
etario (tristeza, medo, automutilacao, euforia, etc.), sinalizados pelos diretores de turma ou por
docentes do conselho de turma;

b) Atender alunos interessados em esclarecer duvidas no ambito da Saude e Educacao Sexual, do 2.° e
3.° ciclos;

C) Estabelecer contactos com a direcdo da Escola e/ou encarregado de educacdo, sempre que tal se
justifique pelo teor do assunto abordado (risco de integridade fisica da/o aluna/o)

d) Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa a qualquer aluna/o da escola e respetivas

familias;
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e) Submeter a aprovacao da Direcao da Escola as propostas para estabelecer protocolos e celebrar
acordos de cooperacao ou de associacao com outras entidades, em conformidade com as linhas
orientadoras dos conteldos programaticos e de acordo com necessidades pontuais encontradas
durante determinadas sessoes de atendimento;

f) Contribuir para a formacao e realizacao integral dos alunos, estimulando a sua autonomia e
criatividade, incentivando a formacao de cidadaos civicamente responsaveis por si e
democraticamente intervenientes na vida da comunidade;

g) Reconhecer e respeitar as diferencas culturais e pessoais dos alunos e demais membros da
comunidade educativa, valorizando os diferentes saberes e culturas e combatendo processos de
exclusao, discriminacao e violentacao;

h) Participar na organizacao e assegurar a realizacao das atividades planificadas;

i) Registar em folha propria os empréstimos de material do minicentro de documentacao e zelar pela
sua conservacao.

Artigo 81°

Funcionamento do GASS
1. O horario de funcionamento do GASS é afixado nos diferentes espacos informativos da Escola.
2. 0 GASS funciona num espaco proprio que pode ser apoiado por outros espacos da Escola, nomeadamente, a
Biblioteca, sem prejuizo dos regulamentos especificos.
3. As funcgdes, o funcionamento e a composicdo da Equipa Interdisciplinar de Educacao Para a Saude e Educacao
Sexual encontram-se especificados em regimento proprio.
4. A equipa devera reunir, pelo menos, uma vez por periodo/semestre escolar.

SECCAO V )
COORDENAGAO DE INSTALAGOES

Artigo 82°
Coordenador de instalacées e equipamentos
1. Os coordenadores de instalacdes e equipamentos sao designados pelo diretor por um ano letivo.
2. No Agrupamento existem os seguintes coordenadores de instalacoes e equipamentos:

a) Coordenador das instalacdes laboratoriais;

b) Coordenador dos equipamentos desportivos;

c) Coordenador das instalaces destinadas a ET, EV e EM;
d) Coordenador dos equipamentos informaticos.

Artigo 83°
Competéncias
Compete, especificamente aos diretores de instalacoes:
a) Elaborar os regulamentos proprios para a sua utilizacao;
b) Planificar o modo de utilizacao das instalacodes;
¢) Propor a aquisicao de novo material e equipamento, ouvidos os docentes dos departamentos,
se for caso disso;
d) Manter, anualmente, atualizados os respetivos inventarios;
e) Elaborar relatorio a apresentar, no final de cada ano letivo, ao diretor.

CAPITULO V
OFERTA EDUCATIVA

Artigo 84°
Constituicao
A oferta educativa do Agrupamento inclui a estratégia de educacao para a cidadania do agrupamento, os
projetos extracurriculares, as atividades de enriquecimento curricular (AEC) para o 1.° ciclo e as
Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF) para a educacao pré- escolar e a Componente de Apoio
a Familia (CAF) para o 1.° ciclo.

SECCAO |
EDUCACAO PARA A CIDADANIA
Artigo 85°
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- aeeeeincac e
No ambito da Estratégia Nacional da Educacado para a C%dadania, a componente Cidadania e Desenvolvimento é
desenvolvida de acordo com o disposto no artigo 15° do Decreto-Lei n° 55/2018, de 6 de julho.

Visa desenvolver competéncias pessoais e sociais; promover pensamento critico; desenvolver competéncias de
participacao ativa; desenvolver conhecimentos em areas nao formais.

Artigo 86°
Funcionamento
1. 0O conselho pedagdgico define e aprova a estratégia de educacdo para a cidadania do Agrupamento; aprova
os dominios e as aprendizagens a desenvolver em cada ciclo e ano de escolaridade, de acordo com o PE.
2. A estratégia apresenta uma dimensao transversal assente em:
- Acoes;
- Campanhas;
- Projetos;
- Programas;
- Parcerias;
- Outros.
3. O educador/professor titular/conselho de turma, em funcdo das caracteristicas e interesses dos
alunos/criancas, define temas a desenvolver, bem como o tipo de trabalho e articulacdes curriculares a fazer.
4. 0 modelo proposto de operacionalizacao prevé trés vertentes de desenvolvimento desta componente, a saber:
- Transversalmente na gestao curricular disciplinar e multidisciplinar (ao longo da escolaridade);
- Especificamente na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (2.° e 3.° ciclo EB);
- Globalmente em projetos de escola (toda a escolaridade).
0 funcionamento é definido anualmente pelo CP.
6. O coordenador da area de Cidadania e Desenvolvimento é nomeado pela diretora.

(S, ]

SECCAO II
PROJETOS EXTRACURRICULARES

Artigo 87°
Projetos extracurriculares

1. Os projetos extracurriculares devem ser encarados numa perspetiva de articulacdo e integracao de
saberes, articulando-se com as atividades curriculares, contribuindo, desta forma, para uma educacao
integrada dos alunos. Devem responder as necessidades da comunidade educativa, de forma a contribuir
para a resolucao de alguns dos problemas sentidos no Agrupamento.

2. As propostas para a implementacao e desenvolvimento de projetos extracurriculares sao apresentadas no

final de cada ano letivo, pelos professores interessados no seu desenvolvimento, ao conselho pedagogico.

. As propostas apresentadas pelos professores sdo apreciadas pelo conselho pedagogico, que apos analise,
dara o seu aval no sentido da sua concretizacao ou rejeicao.

. Em caso de aprovacao, os projetos sao desenvolvidos pelos respetivos responsaveis.

. Os projetos sao parte integrante do plano anual de atividades do Agrupamento.

. A coordenacéo dos projetos é feita por um docente, designado anualmente pelo diretor.

. Ainscricdo dos alunos nos projetos far-se-a numa base de opcao livre e voluntaria ou recomendada.

. Nao obstante o referido no ponto anterior, podem os docentes, nomeadamente os diretores de turma, os
professores titulares de turma e os servicos de apoio especializados, efetuar propostas, devidamente
fundamentadas, de integracao de alunos em projetos especificos.

. A divulgacao dos projetos existentes no Agrupamento far-se-a nos moldes considerados como mais
convenientes.

10. A inscricao dos alunos é feita, através de impresso proprio, junto dos professores responsaveis pelos

projetos e atividades em causa.

11. Os pais e/ou encarregados de educacao dos alunos participantes em projetos deverao autorizar, em
impresso proprio, a participacao dos seus educandos nas referidas atividades.

12. A exclusdo da frequéncia de um projeto podera ocorrer temporariamente quando os alunos excederem 3
faltas injustificadas, por falta de empenho ou comportamento desadequado, sendo tal facto comunicado
aos respetivos encarregados de educacao. A ultrapassagem do limite de faltas injustificadas (o triplo do
nimero semanal de tempos letivos) podera implicar a exclusdo da frequéncia das atividades.

13. As normas de funcionamento e procedimentos constam do respetivo regulamento, elaborado pelo
coordenador.

o NONUT N w

O

14. O coordenador entrega no final de cada periodo/semestre um relatorio de atividades ao diretor com base
nos relatdrios dos professores responsaveis e presta informacéo aos diretores de turma sobre a frequéncia

dos alunos.
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SECGAO 1Nl
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC)

Artigo 88°
Atividades de enriquecimento curricular

1. As AEC constituem, de acordo com a legislacdo, uma medida de implementacao do curriculo de escola a
tempo inteiro.

. As AEC sdo de caracter facultativo e de natureza eminentemente lUdica, formativa e cultural.

. O funcionamento e as atividades das AEC organizam-se de acordo com a legislacao em vigor.

. Os professores titulares de turma asseguram a supervisao pedagogica bem como o acompanhamento da
execucao das AEC, tendo em vista garantir a qualidade das atividades bem como a articulacao com as
atividades curriculares, através da realizacdo de reunides conjuntas e de uma observacdo periodica as
diferentes atividades.

4. A supervisao das atividades ficara a cargo dos coordenadores das seccdes das disciplinas, ou de um

professor designado para esse efeito.

5. As normas de funcionamento e os procedimentos relativos as AEC constam de regulamento proprio.

A WN

SECGAO IV
ATIVIDADES DE ANIMAGAO E DE APOIO A FAMILIA (AAAF) E COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA (CAF)

Artigo 89°
Atividades de Animacéao e de Apoio a Familia (AAAF)

1. As AAAF, visam assegurar o acompanhamento das criancas da educacao pré-escolar antes do inicio apds
as atividades letivas e durante o periodo de almoco e/ou durante os periodos de interrupcdo das
atividades letivas.

2. O funcionamento e as atividades inerentes as AAAF organizam-se de acordo com a legislacao em vigor.

3. O periodo de funcionamento das AAAF tem inicio as 8:00h e termina as 19:00h.

4. Os educadores titulares de grupo asseguram a supervisao pedagogica bem como o acompanhamento da
execucao das atividades de animacao e de apoio a familia, tendo em vista garantir a qualidade das
atividades bem como a articulacdo com as atividades curriculares, através da realizacao de reunides
conjuntas e de uma observacéo periddica as diferentes atividades.

Artigo 90°
Componente de apoio a familia (CAF)

1. A CAF consiste no conjunto de atividades destinadas a assegurar o acompanhamento dos alunos do 1.°
ciclo antes e/ou depois das componentes do curriculo e das AEC bem como durante os periodos de
interrupcao letiva.

2. O funcionamento e as atividades inerentes a CAF organizam-se de acordo com a legislacao em vigor.

3. O periodo de funcionamento da CAF tem inicio as 8:00h e termina as 19:00h.

4. A supervisao das atividades da CAF é da responsabilidade do coordenador técnico-pedagoégico da entidade
promotora da CAF que articula com a direcao do Agrupamento.

CAPITULO VI
COMUNIDADE EDUCATIVA

Artigo 91°
Direitos gerais da comunidade escolar
Sao direitos gerais, de todos os membros da comunidade escolar, para além dos consignados na lei:

a) Participar no processo de elaboracao do projeto educativo e acompanhar o respetivo
desenvolvimento, nos termos da lei;

b) Apresentar sugestdes e criticas relativas ao funcionamento de qualquer setor da escola;

c) Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam respeito, individualmente ou através dos seus
orgaos representativos;

d) Ser tratado com respeito e correcao por qualquer elemento do Agrupamento.

Artigo 92°
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Deveres gerais da comunidade escolar
Sao deveres gerais de todos os membros da comunidade escolar:

a) Tratar com respeito e correcao qualquer elemento da comunidade;

b) Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horarios e tarefas que lhe forem
exigidos;

c) Promover um convivio sao, de modo a criar um clima de confianca e harmonia, baseado no
respeito mutuo;

d) Ser recetivo a criticas relativas ao seu trabalho ou a sua conduta, aceitando sugestdes que visem
melhorar os mesmos;

e) Zelar pela defesa, conservacao e asseio da escola, nomeadamente no que diz respeito as
instalacdes, material didatico, mobiliario e espacos verdes;

f) Identificar-se sempre que tal lhe seja solicitado;

g) Tomar conhecimento das normas e horarios de funcionamento dos servicos da escola;

h) Alertar os responsaveis para a presenca de pessoas estranhas a comunidade escolar, exceto se
devidamente identificadas com o cartdo de visitante em local bem visivel;

i)  Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno do Agrupamento.

SECCAO |
ALUNOS

Artigo 93°
Definicao
1. Sao alunos das escolas que constituem o Agrupamento de Escolas Elias Garcia todas as criancas da
educacao pré-escolar e alunos dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico que tenham a respetiva matricula
confirmada.
2. O estatuto de aluno compreende os direitos e deveres gerais consagrados na legislacao aplicavel e os
especiais definidos pelo regulamento interno.
3. Perdem o estatuto de aluno do Agrupamento de Escolas Elias Garcia:
a) os alunos que estando fora da escolaridade obrigatoria, tenham anulado a matricula;
b) os que tenham sido transferidos para outro estabelecimento de ensino, seja por solicitacao dos
seus EE, seja na sequéncia da aplicacdo de medidas disciplinares sancionatérias.

SUBSECGAO |
PARTICIPACAO NA VIDA DA ESCOLA

Artigo 94°
Frequéncia escolar
Entende-se por frequéncia escolar a assisténcia e participagao:
a) Nas atividades curriculares disciplinares e nao disciplinares previstas no projeto da turma e
marcados no horario semanal dos alunos;

b) Nas atividades de enriquecimento curricular;

c) Nas atividades de apoio educativo;

d) Nas atividades de caracter cultural, recreativo ou desportivo;
e) Em visitas de estudo.

Artigo 95°
Participacao dos alunos na vida da escola - delegado de turma

Cada turma é representada pelo delegado e pelo subdelegado.

Para delegado e subdelegado deverao ser eleitos os alunos cujo perfil se identifique com as funcées do
cargo a desempenhar, nomeadamente, alunos com sentido de responsabilidade, assiduos, pontuais e sem
antecedentes disciplinares.

3. 0O delegado e subdelegado de turma sao eleitos por voto direto e secreto, até ao fim do primeiro més de

aulas de cada ano letivo.

N —

4. Os dois alunos mais votados serao, respetivamente, o delegado e o subdelegado da turma.

5. Aeleicao do delegado e subdelegado sera presidida pelo diretor de turma.

6. Desta eleicao, sera dado conhecimento ao diretor e elaborar-se-a uma ata que sera arquivada no

dossier da direcao de turma.
Artigo 96°
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Competéncias do delegado e do subdelegado de turma

1.

Sao competéncias do delegado de turma:

a) Representar a turma nas reunides de conselho de turma, com excecao das que tiverem como
ordem de trabalhos a avaliacao;

b) Ser o elemento de coesdao da turma, procurando conhecer a opiniao geral da turma que
representa;

c) Procurar estar informado dos problemas que afetam a turma e deles dar conta aos colegas e
diretor de turma;

d) Contribuir, em colaboracao com os colegas e pessoal docente, para a resolucao de problemas
disciplinares ocorridos na ou com a turma;

e) Solicitar, ao diretor de turma, reunides para tratar de assuntos que a turma digam respeito sem
prejuizo do cumprimento das atividades letivas;

f) Zelar, junto dos colegas, pela conservacdo e limpeza do material didatico e das instalacoes e
equipamentos, reportando ao professor ou assistente operacional qualquer ocorréncia em

contrario;

g) Assinar, como representante da turma, todas as ordens de servico que sejam lidas durante as
aulas.

2. Compete ao subdelegado auxiliar o delegado e substitui-lo em todas as suas fungdes, na auséncia deste.

Artigo 97°
Assembleias de delegados de turma

1. As assembleias de delegados de turma sdo constituidas, em cada uma das escolas basicas, por todos os
alunos delegados de turma e, na auséncia destes, pelos alunos subdelegados.

2. E da competéncia das assembleias de delegados de turma:

a) Apresentar sugestdes para o projeto educativo e plano anual de atividades;

b) Dar opiniao sobre a organizacao da vida da escola, dar sugestoes relativas ao seu funcionamento,
nomeadamente no que respeita a utilizacdo de instalacoes e equipamentos, ao acesso a
instalacoes e espacos escolares, a valorizacdo de comportamentos meritorios dos alunos, em
beneficio comunitario ou social.

3. Na EB Elias Garcia, a assembleia de delegados de turma relne sempre que seja necessario, por
convocatoria do diretor ou da mesa da assembleia de delegados constituida por seis elementos, eleitos
um por cada ano de escolaridade do 2.° e do 3.° ciclo e um em representacao do 1.° ciclo.

4. Na EB Miquelina Pombo, a assembleia de delegados de turma reline sempre que seja necessario, por
convocatoria do diretor.

5. As reunides deverao ter lugar fora do horario letivo dos participantes.

6. Se tal ndo for possivel, as faltas s6 poderao ser relevadas pelo diretor.

SUBSECCAO lI
DIREITOS E DEVERES
Artigo 98°

Direitos dos alunos )

1. Sao direitos dos alunos os constantes do Estatuto do Aluno e Etica Escolar e demais legislacdo aplicavel
(link para o Estatuto do Aluno e Etica Escolar - Lei n° 51/2012, de 5 de setembro).

2. Para além dos direitos consignados na legislacdo referida no ponto anterior, o aluno tem direito a:

a) Utilizar um cacifo individual, dentro das disponibilidades da escola e de acordo com as regras
que para a sua utilizacao forem definidas, no caso dos alunos do 2.° e 3.° ciclo;

b) Utilizar os espacos desportivos, exteriores, sempre que nao coincidam com o funcionamento das
aulas de educacao fisica, no caso da escola sede, com excecao do campo sintético que é de
utilizacdo exclusiva na disciplina de educacao fisica;

c) A utilizacdo dos campos de jogos reger-se-a por regulamento proprio.

A utilizacdo do campo de futebol do 1.° ciclo é reservada aos alunos deste ciclo, nos tempos
coincidentes com os seus intervalos;

d) Reunir com os colegas e diretor de turma/professor titular de turma, para discutir e tentar
encontrar solucées adequadas aos problemas da turma e ou das escolas; Utilizar, respeitando as
regras devidas a essa utilizacdo, os servicos das escolas que lhes sdao destinados: bufete,
refeitorio, papelaria, BES e sala de estudo.

Artigo 99°
Deveres dos alunos
1. Séo deveres dos alunos os constantes do Estatuto do Aluno e Etica Escolar e demais legislacao aplicavel
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2. Para alem dos deveres consignaaos na [egis[agao reterida no ponto anterior, sao ainda deveres dos

alunos:
a)

b) Respeitar o exercicio do direito a educacao e ensino dos outros alunos;

c) Entrar e sair do recinto escolar pelo portao a tal destinado;

d) Dentro do edificio, utilizar, apenas, as escadas destinadas aos alunos;

e) No horario de inicio da aula, o aluno devera dirigir-se para a sala e aguardar o inicio da aula;

f) Nao permanecer, brincar, correr ou fazer barulho junto das salas onde estejam a decorrer aulas;

g) Abandonar, sem ruido, os corredores das salas de aulas, imediatamente apos a saida da aula;

h) Nao correr nos corredores internos;

i) Respeitar os trabalhos expostos nos diversos espacos;

j) Ser diariamente portador do seu cartao escolar e apresenta-lo, quando solicitado;

k) Nao trazer para a escola objetos/equipamentos que, pelas suas caracteristicas e/ou preco
sejam atrativos e, por isso, sujeitos a tentacao de furto;

) S6 podem ser transportadas bolas dentro de sacos e desde que autorizada a sua utilizacdo em
espacos destinados para o efeito;

m) Nao andar de bicicleta ou motorizada, skate, trotineta ou patins, dentro da escola;

n) N&o permanecer de cabeca coberta em salas de trabalho ou refeitorio;

o) Nao comer, beber ou mascar pastilha elastica em sessoes de trabalho;

p) Afastar-se da rede de vedacao e nao conversar com pessoas que se encontrem do lado de fora
da escola;

g) Nao praticar jogos de azar dentro da escola e na area envolvente, nomeadamente jogos a
dinheiro;

Ser portador do material necessario as tarefas da aula;

r) Tomar conhecimento de todas as comunicacoes e avisos que lhe digam respeito e proceder de
acordo com o seu conteldo;
s) Ativar o cartdo eletronico a entrada e a saida, utilizando-o em todos os servicos da escola sede.

SUBSECCAO Ill ,
VALORIZAGAO DE COMPORTAMENTOS DE MERITO

Artigo 100°
Valorizacdo de comportamentos de mérito
1. Para efeitos do disposto na alinea h) do artigo 7.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar serdo
atribuidos prémios de mérito aos alunos que preencham um ou mais dos seguintes requisitos:

a) Revelem atitudes exemplares de superacao das suas dificuldades;

b) Alcancem excelentes resultados escolares;

c) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de
complemento curricular de relevancia designadamente as desenvolvidas no ambito das artes,

desporto, entre outras.

d) Desenvolvam iniciativas ou acdes de reconhecida relevancia social, designadamente acdes de
voluntariado, as desenvolvidas no ambito dos programas de mentoria, enquanto mentores, entre
outras.

2. Como requisito para a observacao da alinea b) do niUmero anterior o aluno devera cumulativamente:

a) Nos 2.°, 3.° e 4.° anos do 1.° ciclo:

- Obter Muito Bom nas areas disciplinares de portugués e matematica e pelo menos Bom nas
restantes areas curriculares e Bom no comportamento.

¢) Nos 2.° e 3.° ciclos:

- Obter média de 5 (cinco) - arredondada a partir de 4,50 (quatro virgula cinquenta) nas areas
disciplinares, nao podendo apresentar qualquer nivel inferior a 3 (trés);
- Revelar sempre bom comportamento, sem registo de qualquer ocorréncia de carater
disciplinar;
3. Adisciplina de Educacao Moral e Religiosa, por ser de carater facultativo, ndo € incluida nesta média.
4. Ao aluno que obtiver um prémio de mérito pela 3? vez consecutiva, ser-lhe-a atribuido um prémio de
exceléncia.

Artigo 101°
Procedimentos
1. Nareuniao final de avaliacao interna, o professor titular de turma / conselho de turma propde a
inclusao do(s) aluno(s) no Quadro de Mérito, indicando o motivo que determinou a proposta.

2.  Estas propostas deverao ser ratificadas pelo conselho pedagogico.

3. A mencao devera ser averbada no processo individual do aluno.
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Artigo 102°
Divulgacao

1. O Quadro de Mérito sera divulgado, em local de grande visibilidade na Escola Sede e nas Escolas de 1.°
ciclo do ensino basico, de onde os alunos sdo provenientes.

2. Os alunos receberao um diploma na sessao de abertura do ano letivo seguinte ou em cerimonia propria
a realizar no do dia do Agrupamento.

SUBSECGAO IV
PROCESSO INIVIDUAL DO ALUNO

Artigo 103°
Processo individual do aluno
1. Os servicos administrativos do Agrupamento em colaboracdao com o professor titular da turma, no 1.°
ciclo do ensino basico, e do diretor de turma, nos 2.° e 3.° ciclos sdo responsaveis pela elaboracédo e
conservacao do processo individual do aluno, ao qual tém acesso, além do aluno, os respetivos
professores, os pais e encarregados de educacao ou outros intervenientes no processo de ensino e
aprendizagem.
2. 0 acesso ao processo individual do aluno por pessoas ou entidades ndo mencionadas no niUmero anterior
carece de autorizacao do diretor tendo em consideracao os normativos legais em vigor.
3. O processo individual do aluno pode ser consultado, nos termos dos nimeros anteriores, nos servicos
administrativos durante o horario normal de expediente.
4. O processo individual do aluno acompanha-o, obrigatoriamente, sempre que este mude de escola ou
agrupamento.
5. No processo individual do aluno deve constar:
a) Elementos fundamentais de identificacao do aluno;
b) Fichas de registo de avaliacao, resultantes da avaliacao sumativa;
c) Fichas individuais do aluno, resultantes das provas de afericao;
d) Relatorios médicos e ou de avaliacdo psicologica, quando existam;
e) Plano com as medidas adaptadas a resolucao das dificuldades do aluno, quando exista;
f) Ficha de identificacdo do aluno a EMAEI, relatorio técnico-pedagodgico, programa educativo
individual, plano individual de transicao, caso beneficie de medidas seletivas ou adicionais.
f) Informacoes relativas a comportamentos meritorios e medidas disciplinares aplicadas e seus
efeitos;
g) Participacdo em orgaos da escola ou em associacoes de estudantes, projetos no ambito do
voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva, entre outros de relevante interesse social
desenvolvidos na escola;
h)QOutros que a escola considere adequados.

SUBSECGAO V
FREQUENCIA E ASSIDUIDADE

Artigo 104°
Dever de frequéncia e assiduidade
1. A frequépcia e assiduidade dos alunos esta sujeita aos procedimentos previstos na lei (Estatuto do
Aluno e Etica Escolar - Lei n° 51/2012, de 5 de setembro).
As faltas de presenca sao registadas no Programa de Gestdo de Alunos online, no proéprio dia.
Sem prejuizo do definido na legislagcao em vigor

w N

a) Todas as faltas devem ser justificadas por escrito, através da Programa de Gestao de Alunos
online ou por correio eletronico, ao diretor de turma/professor titular de turma, pelos pais ou
encarregados de educacao ou, quando maior de idade, pelo proprio aluno, com indicacado do dia
e da atividade letiva em que a falta se verificou, referenciando os motivos da mesma.

b) As faltas injustificadas sao comunicadas aos pais ou encarregados de educacao ou, quando maior
de idade, ao aluno, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no prazo maximo
de trés dias Uteis, utilizando os seguintes meios, preferencialmente pela ordem a seguir indicada:
Programa de Gestao de Alunos online, correio eletrdnico, SMS, telefone e carta.

4. Em caso de ultrapassagem dos limites de faltas justificadas, o aluno tem de cumprir atividades de
recuperacao da aprendizagem, definidas pelos professores das disciplinas onde se verificou o
incumprimento, podendo ter um cariz oral, escrito ou pratico, tais como:

a) Organizacao do caderno diario;

b) Leitura e interpretacao de textos;

c) Elaboracao de resumos/esquemas;

Regulamento Interno — 2021/2025 Pagina 29

""""""""""""""""""""""""""""" oV,
Escola Basica Elias Garcia (escola sede) Rua Manuel Parada S/N 2819-505 Sobreda (00351) 21 294 70 60 /70 Fax: (00351) 21 294 70 65 "‘"o"'!:‘?
L£5C0la basica miguetna romoo Kua nerminia >uva £012-011 vaie rigueira (VU3D1) £1 £D5 44 ©5

L£s5C0la pasica aa >ooreaa ALLO 40 Inaio 4£012-/41 >0Dreaa LI (UU3D1) L1 LDV 9D 4/
ECO-ESCOLAS



@ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

rupamento

EDUCAGAO ) de Escolas

Elias Garcia_

.
e) Realizacao de exercicios do manual/caderno de atividades;
f)  Resolucao de fichas da sala de estudo/fornecidas pelos professores;
g) Elaboracao de trabalhos de pesquisa orientada;
h)  Outras atividades de acordo com a especificidade da disciplina.
5. As atividades mencionadas no nimero anterior apenas se realizam, nas varias disciplinas, uma Unica vez,
no decurso de cada ano letivo e devem contemplar os contelidos que foram ministrados nas aulas as quais
o aluno nao compareceu, devendo ser realizadas fora do horario letivo do aluno.
6. As faltas resultantes do facto de o aluno nao se fazer acompanhar do material necessario as atividades
escolares sao definidas nos seguintes termos:
a) No inicio do ano letivo, o professor de cada disciplina devera informar o encarregado de educacéao
sobre o material indispensavel ao desenvolvimento das atividades da disciplina;
b) Essa informacao é transmitida de meios digitais, nomeadamente a plataforma adotada pela
Escola.
c) A 22 falta de material deve ser comunicada através de registo de ocorréncia, via caderneta online,
no Programa de Gestao de Alunos, ao encarregado de educacao, pelo professor da disciplina.
d) A partir da 32 falta de material (inclusive) e sempre que o aluno se apresente as aulas sem o
material necessario, e apos ter sido avisado o encarregado de educacéo, ser-lhe-4 marcada falta
equiparada a falta de presenca, com todos os efeitos dai resultantes, ficando a analise do diretor de
turma, justifica-la ou nao.
7. A falta de pontualidade é considerada sempre que o aluno ndo esta presente na sala 5 minutos apds a
hora de inicio da aula, sendo esta tolerancia de 10 minutos ao 1.° tempo da manha.
8. Apos o tempo de tolerancia as portas de acesso as salas de aulas serao encerradas de forma a manter-se
o siléncio nos corredores.
9. Aos alunos em situacado de atraso, podera ser facultada a entrada, nas situacdes abaixo discriminadas,
sendo-lhe averbada falta de atraso, correspondente a um tempo:
a) Realizacao de teste de avaliacao;
b) Apresentacao de justificacdo aceitavel junto do assistente operacional.
10. Sao consideradas justificadas para além das constantes no art.® 16, da Lei n° 51/2012, de 5 de
setembro as faltas que decorram das seguintes situacoes:
a) participacao em assembleias de delegados e subdelegados;
b) representacao da escola em eventos considerados relevantes para a comunidade escolar.
11. No 2.° e 3.° ciclo as faltas aos testes de avaliacao so serdo justificadas por motivos de salde, que carecem
de declaracdo médica, ou por outros, ndo imputaveis ao aluno.

SUBSECCAO VI
DISCIPLINA

Artigo 105°
Definicao de indisciplina

1. Aviolacao, pelo aluno, de algum dos deveres previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar e no presente
regulamento interno, em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades
do Agrupamento ou das relagées no ambito da comunidade educativa, constitui infracdo, passivel da
aplicacao de medida disciplinar corretiva ou sancionatoéria.

2. No caso de comportamento considerado grave o encarregado de educacao do aluno sera contactado pelo
Agrupamento para se dirigir a escola a fim de tomar conta da ocorréncia.

Artigo 106°
Participacdo de ocorréncia

1. O professor ou membro do pessoal nao docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve participa-los no prazo de 1 dia Uteis
ao diretor de turma/professor titular.

2. 0 aluno que presencie infracdes graves que impliqguem danos fisicos ou psicologicos para si mesmo ou
para terceiros deve comunica-los imediatamente ao diretor de turma/ professor titular.

3. Nos casos em que a gravidade da infracao ultrapasse as competéncias disciplinares que lhe tenham sido
delegadas, os diretores de turma/professores titulares participam, no prazo de um dia util, a direcdo do
agrupamento ou a coordenadora de escola.

4. Em qualquer altura, e dependendo da gravidade dos factos, o diretor de turma pode comunicar ao diretor
a necessidade de instauracao de procedimento disciplinar.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Artigo 107°
Medidas disciplinares corretivas

As medidas disciplinares corretivas prosseguem finalidades pedagogicas, nos termos do artigo n° 24 do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
Sao medidas disciplinares corretivas as estipuladas no n° 2, do artigo n° 26 do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.
A aplicacao da medida corretiva da ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar, é da exclusiva competéncia do professor respetivo, implica a permanéncia do aluno na
escola, a marcacao de falta disciplinar, e o seu encaminhamento para o GAP, dentro do horario do seu
funcionamento, ou para a sala de estudo. Caso esta se encontre encerrada o aluno deve ser encaminhado
para a BE.
O professor indicara, em impresso préprio, a tarefa que o aluno tera que realizar e o tempo de
permanéncia fora da sala de aula que nao deve ultrapassar um tempo letivo.
Caso o aluno se recuse a realizar a tarefa indicada pelo docente, fica sujeito ao determinado na alinea

c) do ponto 8.
No mesmo impresso o aluno redigira uma breve reflexdo sobre o comportamento que deu origem a sancéao.
A medida de ordem de saida da sala de aula, deve ser comunicada ao DT no mais breve periodo possivel
e este deve informar o encarregado de educacao com brevidade.
A aplicacao no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem de saida
da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez, independentemente
do professor que a aplicou, implica a analise da situacao em conselho de turma.
No caso do aluno se recusar a acatar a ordem de saida da sala de aula:

a) O professor devera solicitar a colaboracao de um AO no sentido de conduzir o aluno a sala de

estudo, levando o aluno a refletir sobre o sucedido;

b) Devera ser-lhe aplicada a medida disciplinar sancionatoria de suspensdao de frequéncia das
atividades letivas, pelo periodo de 1 dia, a cumprir no dia util seguinte, ou, caso ndo tenha sido
possivel contactar de imediato o seu EE, no dia (til seguinte a tal contacto, sem prejuizo da
audicao do aluno.

Se o aluno mantiver a sua postura de recusa:

a) dever-se-a solicitar a intervencao de um elemento da direcdo que podera pedir, em casos
extremos, a intervencao da Escola Segura;

b) devera ser instruido procedimento disciplinar para aplicacdo de pena superior a referida no
numero anterior.

Em qualquer das situacdes, o EE sera informado, no proprio dia, pelo DT ou, em caso de auséncia deste,
por um elemento da direcao.

De acordo com a gravidade dos factos ou em funcdo do nimero de participacdes disciplinares, o DT pode
optar pela proposta de aplicacao das medidas disciplinares corretivas de “realizacdo de tarefas e
atividades de integracdo escolar” ou “condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na
utilizacdo de certos materiais e equipamentos” ou pode comunicar ao diretor a necessidade de
instauracao de procedimento disciplinar.

A aplicacao da medida corretiva de tarefas e atividades de integracdo contempla:

a) A frequéncia dos Centros de Apoio a Aprendizagem das escolas do Agrupamento para a realizacao
de atividades pedagogicas, nomeadamente atualizacdo e organizacdo dos cadernos diarios,
realizacao de fichas fornecidas pelos professores das diferentes disciplinas e outros trabalhos
indicados pelos mesmos;

Reparar ou compensar os danos causados;

Realizar servicos de limpeza e de manutencao dos espacos escolares;

Dar apoio aos servicos de biblioteca, refeitorio, bufete;

Elaborar um trabalho reflexivo sobre o ato praticado e as consequéncias do mesmo.

f) Redigir um pedido de desculpa, dirigido ao ofendido.

A determinacao da atividade a realizar, e do periodo para a sua realizacao, é da competéncia do
diretor, sob proposta do DT.

Se o aluno nao comparecer ou se se recusar a efetuar as tarefas que lhe foram atribuidas fica, desde
logo, sujeito a pena de suspensdo da escola.

Compete ao diretor de turma verificar da execucao das atividades de integracao, e registar uma nota
final na ficha de procedimento disciplinar sumdrio sobre o seu cumprimento.

0 condicionamento no acesso a espacos escolares ou na utilizacdGo de materiais e equipamentos so
devera aplicar-se quando:

a) ainfracao estiver diretamente relacionada com o espaco, material ou equipamento em questao;

b) o aluno evidenciar comportamentos que facam prever situacées graves de indisciplina,

desrespeito, inviabilizacao da realizacao da atividade ou comprometimento dos seus objetivos,

(=2
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ou de perigo para si ou para outrem.

18. O periodo de tempo de aplicacao desta medida devera ser definido de acordo com a gravidade, ou
reincidéncia do ato cometido.

19. A aplicacdo desta medida podera ser definida pelo DT ou pelo CT, em articulacdo com o diretor.
20. A medida corretiva de mudanca de turma podera ser aplicada quando se verificar a existéncia de:
a) Graves problemas de integracao;
b) Comportamentos que possam por em perigo qualquer elemento da turma;
c) Comportamentos completamente desajustados ao nivel etario da turma.

21. A execucdo desta medida corretiva dependera da capacidade de outras turmas integrarem o aluno em
questao.

22. No caso de se verificar total incapacidade de execucao da medida durante o ano letivo em curso, a
medida sera aplicada no ano letivo seguinte.

Artigo 108°
Medidas disciplinares sancionatoérias

1. As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma sancao disciplinar imputada ao comportamento
assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos factos em que tal comportamento se traduz, ser
participada, pelo docente ou assistente operacional que a presenciou ou dela teve conhecimento, de
imediato, ao respetivo professor titular de turma/diretor de turma, para efeitos da posterior
comunicacao ao diretor do Agrupamento.

2. Sao medidas disciplinares sancionatorias as estipuladas no n° 2, do artigo n° 28 do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar:

a) A repreensao registada;

b) A suspensao até 3 dias Uteis;

c) A suspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;

e) A expulsao da escola.

3. No caso da aplicacdo das medidas disciplinares sancionatorias referidas nas alineas b) e c) do nimero
anterior, o aluno ficara impedido de aceder ao espaco escolar

Artigo 109°
Suspensao preventiva do aluno

1. Durante o periodo de duracdo da suspensdo preventiva o aluno cumpre um plano de atividades
pedagogicas.

2. Se, na sequéncia do procedimento disciplinar se concluir que ndo ha lugar a aplicacdo da medida
sancionatodria de suspensao, as faltas dadas no periodo de suspensdo preventiva contam apenas para
efeitos estatisticos.

3. Se durante este periodo ocorrerem avaliagbes das aprendizagens, o aluno podera realiza-las
posteriormente, no caso de nao ter sido sancionado na sequéncia do procedimento disciplinar.

Artigo 110°
) Plano de Atividades

1. O Estatuto do Aluno e da Etica Escolar prevé que durante o periodo de execucao da medida disciplinar
sancionatodria de suspensdo da escola e na situacdo de suspensdo preventiva, o aluno tenha de realizar
um plano de atividades pedagogicas, sendo os pais e encarregados de educacao informados do referido
plano e corresponsaveis pela sua execucao e acompanhamento.

2. O plano de atividades previsto no nimero anterior é entregue ao aluno pelo DT e consistira na elaboracao
de um trabalho escrito sobre um tema na area de educacao para a cidadania e/ou na realizacdo de
atividades que visem a recuperacao de aprendizagens.

3. No caso de suspensao preventiva deverao ser facultados ao aluno os contetdos lecionados durante a sua
auséncia.

4. 0O plano de atividades referido nos nimeros anteriores sera entregue pelo aluno ao DT no dia de regresso
as aulas.

5. A nao realizacdo/apresentacdo do plano de atividades previsto nos nimeros anteriores constituira
agravante na determinacao de outras eventuais san¢des disciplinares a aplicar ao aluno.

SUBSECCAO VI
AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS
Artigo 111°
Finalidades da avaliacao
1. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as
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Aprenaizagens Essenciais, que constituem orientacao curncular Base, com especia[ en?oque nas areas ge
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria
2. A avaliacao das aprendizagens encontra-se regulamentada pela legislacao em vigor

3. Os procedimentos a ter em conta na avaliacdo das aprendizagens sdo divulgados na pagina Web do
Agrupamento.

Artigo 112°
Participacao dos alunos
1. Os alunos do 2.° e 3.° ciclo participam no processo de avaliacao das aprendizagens através da auto
e heteroavaliacao, que devera ser efetuada antes de cada avaliacdo sumativa.
2. Os alunos do 1.° ciclo, com excecao dos do 1.° ano, participam no processo de avaliacao das
aprendizagens através da autoavaliacdo, que devera ser efetuada no final de cada
periodo/semestre letivo.

Artigo 113°
Participacao dos pais e encarregados de educacao
Os pais e encarregados de educacao dos alunos/criancas participam no processo de avaliacao das aprendizagens
dos seus educandos ao longo do ano, através de contactos regulares ou em reunides agendadas para o efeito

com o professor/educador titular de turma/grupo ou o diretor de turma, solicitando esclarecimentos sobre a
evolucao das mesmas.

Artigo 114°
Participagdo dos profissionais com competéncia em matéria de apoios especializados e/ou outros
intervenientes
1. Os professores com competéncia em matéria de apoios especializados e/ou outros intervenientes

participam no processo de avaliacao das aprendizagens dos alunos em estreita articulacao com
o professor titular de turma ou da disciplina.

2. Nos conselhos de docentes / conselhos de turma podem intervir, sem direito a voto, os professores
ou técnicos que participem no processo de ensino e aprendizagem, os servicos com competéncia

em matéria de apoio educativo ou outras entidades cuja contribuicdo o conselho pedagogico
considere conveniente.

Artigo 115°
Acesso a informacao
1. 0 acesso a informacéao relativa ao processo geral de avaliacao dos alunos sera assegurada através da
disponibilizacao dos documentos que contribuem para a sua concretizacao, em formato eletronico,
na pagina Web do Agrupamento e em formato papel, na reprografia da escola sede.
2. 0 acesso a informacao relativa ao processo de avaliacao individual de cada aluno sera assegurada através:
a) da consulta online, por parte dos encarregados de educacao, das avaliacoes obtidas pelos
seus educandos no final de cada periodo/semestre.
b) da entrega, pelo professor titular /diretor de turma dos registos de avaliacao informativos
de final de periodo/semestre e de avaliacao intercalar
c) de contactos regulares com o professor titular / diretor de turma no horario semanal
estipulado para o efeito.

Artigo 116°
Critérios de avaliacao

1. Até ao inicio do ano letivo, compete ao conselho pedagdgico do Agrupamento, de acordo com as
orientacdes do curriculo nacional, definir os critérios de avaliacao para cada ciclo e ano de escolaridade,
sob proposta dos departamentos curriculares, do conselho de docentes titulares de turma do 1.° ciclo do
ensino basico e conselhos de diretores de turma.

2. Os critérios de avaliacao constituem referenciais comuns ao Agrupamento, sendo operacionalizados pelo
departamento curricular no caso da educacao pré-escolar, pelo professor titular de turma no 1.° ciclo do
ensino basico e pelo conselho de turma nos 2.° e 3.° ciclos.

3. Os critérios de avaliacdo deverao ser divulgados aos alunos no inicio de cada ano letivo por cada
professor, em contexto de sala de aula. Uma copia dos mesmos estara a disposicao, desde o inicio
do ano letivo, na reprografia, para consulta dos encarregados de educacao, encontrando-se
também disponiveis na pagina Web do Agrupamento.
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PESSOAL DOCENTE

Artigo 117°
Direitos
Para além dos direitos estabelecidos para os funcionarios e agentes da administracao piblica em geral e dos
estabelecidos no estatuto da carreira docente, os docentes gozam ainda dos seguintes:
a) Direito de ser informado sobre a vida escolar, as decisdes tomadas e outros assuntos do seu
interesse.
b) Direito de ser informado sobre o funcionamento de todos os setores da escola;
c) Direito de ser informado de toda e qualquer legislacao de interesse profissional;
d) Direito de participar em iniciativas com interesse para o exercicio da sua profissao,
desenvolvidas dentro ou fora da escola;
e) Direito aos servicos prestados pelas escolas, no respeito pelos regulamentos produzidos ou a
produzir, para os utilizadores;
f) Direito ao uso de um cartao de identificacdo magnético, que podera ser solicitado na direcao;
g) Direito a privacidade durante os intervalos entre as aulas e quando se encontra na sala de
docentes;
h) Direito ao usufruto de um cacifo individual;
i) Direito de receber, mensalmente, o recibo relativo ao vencimento e respetivos descontos;
j) Direito a ver promovida a sua qualidade de trabalho através de uma maior humanizacao de todos
0S servicos.

Artigo 118°
Deveres
O pessoal docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos para os funcionarios e agentes da
administracao publica em geral, aos estabelecidos no estatuto da carreira docente, estando obrigados ainda aos
seguintes:
a) Requisitar o material necessario as suas aulas com a antecedéncia minima de 48 horas;
b) Comunicar, por escrito, ao diretor de turma ou 6rgao de gestado, qualquer ocorréncia
objetivamente relevante, que tenha perturbado o decurso das aulas, ou das atividades escolares;
¢) Dar informacdes sobre o comportamento e aproveitamento dos alunos sempre que sejam
solicitados pelo diretor de turma;
d) Ler regularmente as informacoes afixadas nos placards;
e) Cumprir dentro dos prazos fixados as tarefas e acoes educativas que lhe sejam distribuidas;
f) Assegurar a realizacdo, no ensino basico, de atividades educativas de acompanhamento de alunos,
destinadas a suprir a auséncia imprevista e de curta duracao do respetivo docente;
g) Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo na detecdo da existéncia de
casos de criancas ou jovens com necessidades educativas especiais;
h) Procurar manter, junto dos alunos, uma relacao favoravel a criacdo de um ambiente propicio a
transmissao de conhecimentos e a aquisicao de atitudes e valores;
i) Junto dos outros docentes e demais pessoal, manter uma relacao de cortesia, franca, de trabalho,
solidariedade e respeito mutuo;
j) Estar atento aos problemas da escola e participar, criticamente, na sua resolucao;
k) Colaborar, no ambito do projeto educativo, com os demais corpos da escola;
) Conhecer e cumprir o regulamento interno.

SECCAO IIl
PESSOAL NAO DOCENTE

Artigo 119°
Direitos gerais do pessoal nao docente
1. Ao pessoal nao docente sao garantidos os direitos gerais estabelecidos para o pessoal nao docente e
agentes do Estado em geral e os previstos na Lei n.° 35/2014, de 20 junho conjugado com a portaria n.°
125-A/2019 de 30 de abril.
2. Para além dos descritos no nimero anterior, tém ainda o direito de:
a) Utilizar os servicos prestados pela escola, no respeito pelos regulamentos produzidos ou a
produzir para os utilizadores;
b) Reunir, numa perspetiva de valorizacao do seu estatuto profissional;
c) Expor livremente os seus pontos de vista sobre a escola, numa perspetiva construtiva e de
colaboracao com os restantes orgaos e corpos da escola;
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a) Dispor de uma sala propria com p[acara onde serao a?ixaaas, quaisquer a[teragoes, pontuais, de

horario, normas e informacoes do interesse dos funcionarios.

e) Ser tratado com correcao e respeito por todos os elementos da comunidade educativa, no
exercicio das suas funcoes.

f) Apresentar, ao 6rgao de administracao e gestdo, qualquer sugestao para melhorar o
funcionamento da escola;

g) Recorrer, ao 6rgao de administracdo e gestao, sempre que existam problemas de servico que
nao possam ser resolvidos internamente;

h) Direito a ajustamentos pontuais de horario, autorizados pelo 6rgao de administracao e gestao,
desde que nao haja prejuizo para o servico e o superior hierarquico concorde.

Artigo 120°
Deveres gerais do pessoal nao docente

1. O pessoal ndo docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres gerais do pessoal ndo docente e agentes
do Estado, previstos no artigo 73.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova o Estatuto Disciplinar
dos Pessoal nao docente e Agentes da Administracao Central e local, nomeadamente o dever de isencao,
o dever de zelo, o dever de obediéncia, o dever de lealdade, o dever de sigilo, o dever de correcéo, o

dever de assiduidade e o dever de pontualidade.
2. Para além dos deveres gerais dos pessoal ndo docente e agentes do Estado e funcionais que resultam do

cargo que lhes esta distribuido, tém o dever de:
a) Tratar com cortesia todos os alunos, pessoal docente, restante pessoal e demais pessoas que se

lhes dirijam;

b) Pautar-se, em todas as situacdes, por rigorosa objetividade e imparcialidade, tendo presente a
igualdade de tratamento a que todos os utilizadores dos servicos tém direito;

c) Contribuir para a formacao, realizacao, bem estar e seguranca dos alunos;

d) Colaborar, ativamente, incluindo a identificacao de situacdes de caréncias ou necessidades de
intervencao urgente com todos os intervenientes, no processo educativo.

e) Participar na organizacao e assegurar a realizacao e o desenvolvimento regular das atividades
prosseguidas neste estabelecimento de ensino;

f) Cooperar e zelar pela preservacao das instalacées e equipamentos escolares e propor medidas
de melhoramento e renovacao;

g) Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e respetivos familiares;

h) Comunicar superiormente as incorrecoes de que, eventualmente, seja alvo;

i) Assegurar o servico dos colegas aquando da sua auséncia, de acordo com o definido com o seu

superior hierarquico;

) Passar o cartdo magnético pelo leitor a entrada e saida do servico;

k) Manter sigilo sobre toda a matéria que pela sua natureza nao se destina ao conhecimento publico;

) Todos os assistentes técnicos devem usar um cartao identificador;

m) Os assistentes operacionais devem possuir fardamento apropriado e usar um cartao identificador;

n) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o regulamento interno.

SECCAO IV
PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO E ASSOCIACOES DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Artigo 121°
Definicao

Para o efeito de enquadramento nas normas constantes deste regulamento, considera-se encarregado de
educacao, qualquer um dos pais ou os que, no ato de matricula declarem, oficialmente, assumir a
responsabilidade educativa por um ou mais alunos que frequentam qualquer escola do Agrupamento,
apresentando todos os documentos oficiais solicitados.
Na situacdo em que se verifique que o encarregado de educacao ndo é um dos pais do menor, € obrigatoria a
entrega do documento assinado por ambos a delegar poderes, ou documento oficial que ateste a regulacao do
poder paternal.

Artigo 122°
Responsabilidade dos pais e encarregados de educa¢ao
Aos pais e encarregados de educacao incubem responsabilidades inerentes ao seu poder-dever de dirigirem a,
educacao dos seus filhos e educandos que estao consignadas no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, Lei n° 51/2012,
de 5 de setembro, artigos 43°, 44° e 45°,
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Artigo 123°
Representacao
O direito de participacao dos pais e encarregados de educacao na vida do Agrupamento processa-se de acordo
com o disposto na Lei de Bases do Sistema Educativo e demais legislacao em vigor.

~ SUBSECGAO | _
ORGANIZAGOES E ASSOCIAGOES DE PAIS E
ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Artigo 124°
Definicao e Objetivo
A Associacao de pais e encarregados de educacao é constituida, nos termos da lei, pelos pais e encarregados de
educacao dos alunos do Agrupamento, com vista a participacao representativa nos érgaos de gestao da escola.

Artigo 125°
Direitos
Sao direitos da Associacao de Pais e Encarregados de Educacao:
a) Promover as AEC;
b) Participar em projetos de ligacao escola-meio;
c) Desenvolver a componente de apoio a familia nos 1.° e 2.° ciclos do ensino basico, mediante
protocolos a celebrar com o Agrupamento;

d) Beneficiar de informacao e apoio documental da escola;

e) Reunir com os o6rgdos de administracdo e gestao do Agrupamento, ordinariamente uma vez por
periodo/semestre uma vez para lancamento do ano letivo, outra no final para balanco. As reunides
atras previstas sao da responsabilidade de convocacéo da Direcdo. Extraordinariamente podem ser
efetuadas reunides sempre que solicitadas pelo diretor, ou pelo presidente da direcao da
associacao de pais e encarregados de educacao;

f) Obter as condicoes necessarias a realizacdo de reunides da Associacao e desta com os pais e
encarregados de educacao;

g) Obter do corpo docente e discente da escola, toda a colaboracao na divulgacao das suas
iniciativas, que tenham sido explicitamente autorizadas pelo diretor;

h) A livre utilizacdo, dentro de horas consideradas normalmente aceitaveis, das instalacoes cedidas
pelo Agrupamento;

i) A disponibilizacdo, de acordo com as possibilidades do Agrupamento, dos meios técnicos e
logisticos necessarios a normal atividade da Associacdo de pais e encarregados de educacao.

Artigo 126°
Deveres
Sao deveres da Associacao de Pais e Encarregados de Educacao:

a) Solicitar ao diretor, com o prazo minimo de 10 dias Uteis, as reunides que entenda realizar na
escola;

b) Informar ao diretor das respetivas convocatorias;

c) Dar conhecimento ao diretor da documentacao a afixar na escola, em local previamente
indicado para o efeito;

d) Solicitar ao diretor a distribuicdo de convocatorias, ou outra documentacao;

e) Colaborar, em conjunto com os 6rgdos de gestdo e administracdo da escola, na solucao de
problemas que afetem a vida escolar dos seus educandos;

f) Dar a conhecer o regimento interno da Associacao de pais e encarregados de educacao a toda a
comunidade escolar;

g) Assegurar a permanéncia no espaco escolar e em todas as escolas do agrupamento, dos alunos
inscritos na CAF, quando os professores titulares da turma ou os professores das AECS faltam;

h) Cumprir e divulgar o regulamento interno do Agrupamento.

SECGAO V
MUNICIPIO

Artigo 127°
Direitos
Sao direitos do Municipio, para além dos consagrados na lei:
a) Integrar o Conselho-geral e participar nas suas reunioes;
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B) Receber atempaaamente in?orma(;ao e aocumentagao relevante sobre as atividades € iniciativas
da escola, de modo a permitir uma participacao mais efetiva na gestao escolar;

c) Emitir sugestdoes com vista a articulacao das atividades do estabelecimento de ensino com as
atividades do Municipio.

Artigo 128°
Deveres
Sao deveres do Municipio:

a) Salvaguardar os interesses publicos da escola;

b) Na&o usar para fins de interesse publico ou de terceiros informacdes a que tenha acesso no exercicio
das suas funcoes;

c) Participar nas reunides ordinarias e extraordinarias do conselho-geral;

d) Conhecer e cumprir o regulamento interno;

e) Deliberar em matéria de acédo social escolar no que se refere ao pré-escolar e 1.° ciclo do ensino
basico, designadamente no que respeita a alimentacao, transportes escolares e atribuicao de
auxilios econémicos aos alunos.

CAPITULO VII
FUNCIONAMENTO GERAL DO AGRUPAMENTO

SECCAO |
FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS DO AGRUPAMENTO E DAS ATIVIDADES LETIVAS

Artigo 129°
Calendario escolar
1. O inicio e o fim das atividades letivas sdo determinados, anualmente, pelo diretor, ouvido o conselho
pedagogico, tendo em consideracao os limites de flexibilidade fixados na lei.

2. O calendario escolar sera divulgado a toda a comunidade escolar através de:

a) Afixacdo em todas as escolas do Agrupamento, em local acessivel a toda a comunidade;

b) Pagina Web do Agrupamento;

c) Informacao do diretor de turma e do professor titular de turma a todos os alunos;

d) Informacao do diretor de turma, do professor titular de turma e docentes do pré-escolar a todos

os encarregados de educacao, na 12 reuniao do ano letivo.

Artigo 130°
Horario letivo
0 horario letivo e das atividades é definido anualmente pelo diretor, ouvido o conselho pedagogico e apos
pronlncia do conselho-geral.

Artigo 131°
Funcionamento das aulas
1. Todos os espacos do Agrupamento organizados para o desenvolvimento da atividade letiva devem estar
equipados com o material e equipamento imprescindiveis, cabendo ao assistente operacional zelar pela
manutencao dessas condicoes.

2. Alunos e professores tém uma tolerancia de 10 minutos ao primeiro tempo da manha e da tarde;

3. Os alunos s6 podem abandonar a sala apds autorizacao do professor.

4. O professor deve cumprir integralmente o tempo estipulado para a duracao da aula.

5. No decorrer da aula, o professor nao deve abandonar a sala, a nao ser em casos excecionais, ficando em
tal situacao como responsavel da aula, o assistente operacional de apoio ao piso respetivo.

6. O professor nao devera permitir a saida dos alunos da sala de aula, salvo em situacdes excecionais,

ponderadas caso a caso, devendo chamar o assistente operacional de servico no setor, para os
acompanhar.

7. No decorrer das aulas, ndo é permitida a permanéncia dos alunos nos corredores ou nos atrios de acesso
as salas de aula, sendo a circulacao pelos pisos restrita ao acesso ao centro de apoio a aprendizagem,
nomeadamente a sala de estudo e a biblioteca e a reprografia.

8. Os alunos, que se encontram no exterior, nao podem perturbar o normal funcionamento das aulas, com
comportamentos inadequados. Incumbe ao assistente operacional de cada pavilhao zelar para que seja
respeitada esta disposicao.

9. A disposicao dos lugares ocupados pelos alunos e respetivo professor, na sala de aula, far-se-a de modo
a facilitar a comunicacao entre os intervenientes e dar a todos os alunos iguais condicdes de
participacao.

10. Os alunos deverao, em cada aula, ocupar os lugares constantes na planta da sala.

11. Qualquer professor pode alterar, em qualquer altura, a distribuicao dos lugares ocupados pelos alunos,
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desde que a situacao o justi?ique.

12. O professor sé pode alterar o horario de uma aula com a autorizacao da Direcao.
13. Sempre que a alteracao referida no ponto anterior implique a utilizacao de tempos letivos fora do horario

14

15.

16

17
18

19

20.
21.

22.

23.

24.

semanal dos alunos, tera que ser requerida também a autorizacao dos encarregados de educacao.
Sempre que tenha necessidade de material didatico ou outro, o professor deve cumprir as normas
especificas no que respeita a sua requisicdo, utilizacao e entrega.

Nas salas de aula ndo é permitido:

a) O consumo de alimentos;

b) O uso de telemovel ou quaisquer equipamentos tecnoldgicos, passiveis de perturbarem o normal
funcionamento das atividades letivas, exceto quando a sua utilizacao for solicitada pelo professor
no desenvolvimento de atividades da aula. Caso os alunos sejam portadores de algum equipamento
deste tipo, 0 mesmo deve permanecer desligado e guardado na mochila ou cacifo;

c) A permanéncia de alunos desde que nao acompanhados por um professor;

d) A utilizacao de bonés, chapéus, gorros e luvas;

e) Mascar pastilha elastica;

f) Sujar, deliberadamente a sala.

0 nado cumprimento do estipulado na alinea b) do nimero anterior implicara a apreensao do referido
equipamento pelo professor que o entregara ao diretor de turma que o entregara na Direcdo. O
equipamento sera devolvido ao encarregado de educacao no final do ano letivo.

A sala de aula deve ser fechada no final de cada aula, pelo professor, apos a saida de todos os alunos.
O professor, antes da aula terminar, devera providenciar para que a sala fique limpa, arrumada, com o
quadro apagado, a luz e os equipamentos informaticos desligados.

Se ao entrar na sala de aula, o professor nao a encontrar limpa, devera de imediato, alertar o
assistente operacional em servico no setor.

Apos o final da aula os alunos devem deixar livres os corredores e os atrios de acesso as salas de aula.
No caso de falta do professor, deve seguir-se o estipulado, para o ano letivo em curso, segundo
orientacdes emanadas do conselho pedagdgico.

O inicio de cada ano letivo devera ser assinalado com manifestacdes culturais e recreativas de
acolhimento aos alunos.

O final de cada periodo/semestre podera culminar com manifestacées do mesmo tipo, sem prejuizo da
possibilidade da sua realizacdo também durante o ano, designadamente a comemoracao do Dia do
Agrupamento.

0 ano escolar deve encerrar com uma retrospetiva do trabalho realizado no Agrupamento, convidando-
se a comunidade a participar.

Artigo 132°
Registos diarios de turma

1. Os registos diarios de turma sao efetuados no programa eletronico de sumarios.
2. No programa eletrdénico de sumarios, os professores devem, sempre que possivel, fazer os registos dos
sumarios e das faltas dos alunos, na propria aula.
3. Caso nao seja possivel o registo na propria aula, o mesmo devera ser feito no prazo de 48 horas.
4. As fichas de avaliacao das varias disciplinas devem ser marcadas, no programa, no inicio de cada
periodo/semestre.
Artigo 133°
Outros registos
1. Encontram-se disponiveis junto dos assistentes operacionais de apoio aos varios pisos ou blocos dossiés
com os seguintes registos:
a) Horarios de professores;
b) Horarios de turmas;
¢) lIdentificacao de alunos e respetivas turmas;
d) Ocupacao de salas de aulas;
e) Presenca dos diretores de turma;
f) Horario de atendimento dos diretores de turma;
g) Atividades de complemento curricular e projetos de desenvolvimento educativo;
h) Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusao
i) Outros registos.
Artigo 134°
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Chave-mestra e de armario

No inicio do ano letivo, cada docente devera, junto do coordenador operacional requisitar uma chave mestra das
salas de aula e a dos respetivos armarios as quais deverao utilizar durante a sua permanéncia em funcdes nas
escolas. A chave devera ser restituida quando o docente deixar de exercer funcdes no Agrupamento.

1.

Artigo 135°
Vigilancias nos recreios
De acordo com as normas legais em vigor, a vigilancia dos recreios é feita:
a) Na educacéo pré-escolar e no 1.° ciclo do ensino basico, pelos docentes, de acordo com o mapa
previamente estabelecido no inicio do ano letivo, apoiados pelos assistentes operacionais;
b) Nos restantes ciclos, a vigilancia é assegurada pelos assistentes operacionais, disponiveis.

2. Na EB Elias Garcia os alunos do 1.° ciclo deverdo permanecer junto do pavilhdo destinado as
atividades do 1.° ciclo e os alunos do 2.° e 3.° ciclo nao deverao ocupar esse espaco;
3. Os alunos, em qualquer estabelecimento de ensino do Agrupamento, deverao manter-se afastados das
redes envolventes do espaco escolar.
SECCAO Il
VISITAS DE ESTUDO
Artigo 136°
Visitas de estudo

1. As visitas de estudo constituem uma atividade de natureza pedagodgica interdisciplinar, equivalente a
componente letiva, que visa alargar e consolidar o processo de ensino e aprendizagem e contribuir para
a formacao integral do aluno/crianca.

2. As visitas de estudo sao aprovadas em conselho pedagdgico, decorrem do PAA, de acordo com o PEA,
quando realizadas fora do espaco fisico da escola ou da sala de aula.

3. Os procedimentos relativos a realizacao das visitas de estudo obedecem a legislacdo em vigor e ao
respetivo regulamento.

4. As visitas devem ser realizadas evitando a sua marcacao no ultimo més do ano letivo exceto em casos
devidamente justificados, designadamente as visitas de estudo das disciplinas em regime semestral ou as
realizadas com as criancas que frequentam a educacao pré-escolar.

5. Os alunos sao acompanhados por professores / assistentes operacionais numa relacao de 1 para 10 no 1.°
e 2.° ciclos e de 1 para 15 no 3.° ciclo. As criancas da educacdo pré-escolar sao acompanhadas pela
educadora do grupo e outro docente/assistente operacional numa relacao de 1 para 10.

6. Ao longo do ano todas as atividades / visitas de estudo que nao constem do PAA sao apresentadas em
conselho pedagogico para aprovacao.

7. Nos casos referidos no nimero anterior o docente organizador da atividade / visita de estudo apresenta
ao seu coordenador de departamento a proposta para aprovacdao em conselho pedagodgico, com
antecedéncia minima de 30 dias a contar da data prevista para o inicio da visita.

8. As propostas de visitas de estudo devem ser apresentadas em impresso proprio.

9. A participacao dos docentes em visitas de estudo previstas no PAA nado € considerada falta, relativamente
as disciplinas ou areas disciplinares envolvidas, considerando-se dadas as aulas das referidas disciplinas
para o dia em causa no horario da turma.

10. Todos os professores envolvidos na visita de estudo sumariam e numeram a licao nas turmas que
acompanham.

11. Os professores devem deixar um plano de trabalho para os alunos das turmas envolvidas que nao
participam na visita de estudo e para as restantes turmas do seu horario.

12. As faltas dos docentes, por motivo de visita de estudo, sdao equiparadas a servico oficial.

13. As faltas dos alunos as visitas de estudo podem ser justificadas pelo encarregado de educacéao.

14. As deslocacdes ao estrangeiro, enquadradas em projectos Erasmus+ e intercambios escolares seguirao os
principios pedagdgicos e organizativos atras mencionados e obedecem a legislacao em vigor.

15. O Agrupamento podera organizar em parceria com outros agentes educativos atividades formativas, como
passeios escolares e coldnias de férias enquadradas pelo PEA e inseridas no PAA.

SECCAO llI
MATRICULAS
Artigo 137°
Matriculas e renovacao de matriculas

1. A matricula ou renovacao de matricula sdo atos fundamentais para a frequéncia do Agrupamento e
processam-se de acordo com a legislacao em vigor.

2. Na educacgao pré-escolar, no 1.°, 2.° e 3.° ciclos, cada docente titular/diretor de turma devera, no
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calendario definido pe[a Direcao, proceaer a renovacao da matricula dos alunos da sua turma.

3. Na matricula de criancas na educacéo pré-escolar devem ser observadas, para além das estipuladas na
legislacao, as seguintes prioridades:
- Criancas cujo encarregado de educacao seja funcionario do Agrupamento de Escolas Elias Garcia;
- Criancas com familiares funcionarios do Agrupamento de Escolas Elias Garcia;
- Ordem da data de entrada do pedido de matricula nos servicos administrativos.

) SECCAO IV ) ,
CONSTITUICAO DE GRUPOS/TURMAS E ELABORAGAO DE HORARIOS

Artigo 138°
Constituicao de grupos/turmas e elaboracao de horarios
1. A constituicdo dos grupos/turmas deve obedecer aos seguintes principios:

a) devem prevalecer critérios de natureza pedagogica e observar o estipulado no normativo legal
em vigor;

b) dentro do possivel, dever-se-4& manter a constituicdo dos grupos/turmas de ano para ano,
respeitando sempre que possivel, as recomendacdes constantes nas atas dos conselhos de
turma/docentes;

c) na elaboracao dos grupos/turmas dever-se-a ter em conta o nivel etario dos alunos e a sua
integracao escolar;

d) os alunos em situacao de retencao e aqueles que tenham tido problemas disciplinares deverao
ser distribuidos, equitativamente, pelas diferentes turmas, devendo ser respeitada, em cada
turma, a heterogeneidade do pUblico escolar;

e) nos 5.° e 7.° anos, independentemente da escola de origem, os alunos que constituem as
diferentes turmas, poderao ser separados e distribuidos por varias turmas;

f) a constituicdo das turmas do 1.° e 5.° ano devera contar com a participacao dos respetivos
educadores, professores titulares, diretores de turma dos alunos retidos e um, ou mais,
elementos da SEE;

g) a constituicao das restantes turmas do 1.°, 2.° e 3.° ciclo devera contar com a participacao dos
respetivos professores titulares, diretores de turma e um, ou mais, elementos da SEE;

h) aintegracao dos alunos com necessidades educativas especificas nas turmas devera ocorrer apos
parecer da EMAEI;

i) todos os pedidos de transferéncia de grupo/turma, dentro do Agrupamento, deverdo ser
devidamente fundamentados, sendo aceites apenas em situacdes excecionais, no maximo de
trés dias Uteis apds a afixacdo dos grupos / turmas;

j) em caso de transferéncia de criancas/alunos, os mesmos devem ser integrados nas turmas com
menor numero de alunos, atendendo as caracteristicas das turmas e dos alunos em questao,
tendo em conta o ano de escolaridade do aluno.

2. A elaboracao dos horarios deve ter em conta os seguintes critérios:

a) a distribuicdo das turmas pelos turnos e a elaboracao dos horarios deverdao ter em conta o
nimero de turmas previsto na rede escolar e a capacidade dos espacos das diferentes escolas
do Agrupamento;

b) a educagao pré-escolar e o 1.° ciclo do ensino basico deverdo funcionar em regime normal em
todas as escolas do Agrupamento, funcionando o 2.° e o 3.° ciclo preferencialmente no turno da
manha, sempre que a disponibilidade de espacos o permita;

c) na elaboracao dos horarios do 2.° e 3.° ciclo procurar-se-a concentrar as aulas de uma so6 turma
numa mesma sala, exceto nas disciplinas que exigem uma sala especifica;

d) os horarios das turmas do 2.° e 3.° ciclo deverao contemplar 1 tempo para tutoria aos alunos a
ser prestado pelo diretor de turma ou outro professor do conselho de turma;

e) as direcoes de turma devem ser atribuidas aos docentes das disciplinas que contenham a
totalidade dos alunos e deve-se ter em conta o perfil, bem como a experiéncia profissional do
professor no cargo, incluindo os professores contratados;

f) nas disciplinas de ciéncias naturais e fisico-quimica as turmas serao desdobradas em dois turnos
para que metade dos alunos trabalhe em ciéncias naturais no primeiro tempo e a outra metade
no segundo tempo, verificando-se o mesmo para a disciplina de fisico-quimica;

g) procurar-se-a manter o principio da continuidade pedagogica desde que nao haja motivos que
aconselhem o contrario;

h) sempre que se considere de extrema necessidade para os alunos, e caso seja possivel, podera
proceder-se a uma alteracao pontual dos horarios para efeitos de substituicao resultante das
auséncias dos docentes.
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3. A e[aBoragao de norarios devera ser ijeto de proposta anual por parte do conselho peaagogico e

aprovada pelo conselho geral, tendo em conta os normativos publicados, anualmente, relativos a
distribuicao do servico aos docentes para o ano letivo em curso.

SECGAO V )
COMUNICACAO E INFORMACAO

Artigo 139°
Divulgacao e comunica¢do da informagéo

1. As comunicacoes, bem como a divulgacao da informacao considerada de interesse profissional para os
docentes, serdo divulgadas, preferencialmente, via correio eletronico, com afixacao das mais relevantes
na sala de professores da escola sede.

2. A divulgacdo da informacdo nas restantes escolas ficara a cargo das respetivas coordenadoras de
estabelecimento.

3. As convocatorias e ordens de servico destinadas aos docentes sao afixadas na sala de professores.

4. As convocatorias e restante informacao destinadas aos membros do conselho-geral e membros do
conselho pedagdgico serdo divulgadas via correio eletrénico, com afixacdo nos placards da escola
disponibilizados para o efeito, localizados em local acessivel a todos os membros.

5. As informacodes destinadas ao pessoal nao docente, pessoal administrativo e assistentes operacionais, sao
entregues aos respetivos coordenadores que as divulgarao junto dos interessados.

6. SO é permitido afixar convocatorias, informacdes, cartazes ou avisos, de qualquer natureza, com prévio
consentimento e rubrica do diretor.

7. As comunicacoes, bem como a divulgacao da informacao aos alunos e de interesse para os mesmos, sera
efetuada através da afixacdo nos painéis /vitrinas da sala/bufete dos alunos, ou sempre que se justifique,
noutros espacgos escolares e através de leitura na sala de aula.

8. Toda a documentacao referida nos nimeros anteriores deve ser retirada por quem a colocou, logo que
deixe de ser pertinente a sua afixacao.

9. A correspondéncia enderecada, pessoalmente, a grupos de alunos ou a organizacdes de estudantes sera
entregue aos mesmos, através dos professores, dos assistentes operacionais ou da direcao.

10. As comunicacdes, a divulgacdo da informacao, bem como a correspondéncia enderecada a Associacao de
pais e encarregados de educacao, serao remetidas aos mesmos, pela direcao.

11. A documentacao e toda a informacao de interesse para a comunidade educativa serdo colocadas on-line,
na pagina web do Agrupamento.

12. A documentacao e informacao que diga respeito aos alunos/criancas e encarregados de educacao devem
ser veiculadas pelo professor/educador titular de turma/grupo/diretor de turma, nas reunidées com os
encarregados de educacao.

13. A comunicacdo entre a escola e a familia é realizada através da plataforma Gestao de Alunos online. Em
caso de necessidade poderao os contactos ser estabelecidos dando-se prioridade ao correio eletronico e
aos servicos de SMS. O recurso ao telefone e ao correio far-se-a apos esgotadas as diligéncias anteriores.

SECCAO VI
ACESSO, CIRCULACAO E SEGURANCA
Artigo 140°
Acesso

1. Tém acesso a qualquer estabelecimento de ensino do Agrupamento, os alunos, o pessoal docente e nao
docente, encarregados de educacdao e outras pessoas que, por motivos justificados e depois de
devidamente identificadas junto da portaria da respetiva escola, tenham assuntos de interesse a tratar.

2. Aos encarregados de educacéo e aos visitantes em geral sera entregue um impresso proprio, o qual sera
preenchido pelo funcionario que se encontra na portaria, com base em dados de um documento de
identificacdo contendo fotografia. Igualmente receberao um cartao que os identifica como visitantes,
que deverao colocar em local visivel e devolver a saida.

3. Nas escolas do Agrupamento o acesso das criancas da educacao pré-escolar e dos alunos do 1.° ciclo ao
recinto escolar faz-se cinco minutos antes do inicio das atividades letivas e a sua saida até quinze minutos
apos a conclusao das mesmas.

4. As criancas da educacao pré-escolar e os alunos do 1.° ciclo que beneficiam de AAAF e CAF tém acesso
ao recinto escolar a partir das 8:00h, nao podendo permanecer apds as 19:00h.

5. Os alunos dos 2.° e 3.° ciclos s6 poderao aceder ao espaco escolar dentro do seu horario letivo ou para a
realizacao de atividades escolares, nomeadamente para a realizacao de trabalhos de pesquisa, de grupo,
participacao em torneios, concursos, entre outros.

6. O acesso aos espacos escolares em qualquer escola do Agrupamento, so é permitido aos membros do
pessoal docente e nao docente e outros elementos devidamente autorizados.

7. Nas escolas do Agrupamento s6 é permitida a saida nao acompanhada dos alunos do 1.° ciclo, no final da
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atividade esco[ar, quanao devidamente autorizados pe[os pais ou encarregaaos de eaucagao.

8. Aos alunos ndo é permitida a saida do recinto escolar durante os tempos letivos ou de atividades
equiparadas a letivas, mesmo na falta do professor, exceto, no ultimo bloco, se possuirem autorizacdo
escrita pelo encarregado de educacao, devidamente registada no cartao magnético de estudante.

9. 0 acesso a sala de professores nao € autorizado aos alunos.

10. Durante os periodos de funcionamento das atividades letivas, os alunos ndo podem permanecer nos

corredores e atrios dos pavilhdes de aulas.

O elevador devera ser preferencialmente utilizado por pessoas com mobilidade reduzida. Os alunos, s

devem usar o elevador quando acompanhados por um adulto.

11

Artigo 141°
Cartdao magnético

1. O uso de cartdo escolar de banda magnética, adiante designado cartdo magnético, é de utilizacao
obrigatoria para todos os elementos da comunidade escolar: alunos, pessoal docente e nao docente.

2. O cartao permite:

a) Identificar os elementos da comunidade escolar;

Aceder a escola;

Comprar bens na papelaria e bufete;

Pagar servicos na secretaria e reprografia;

Marcar e desmarcar refeicoes;

Consultar saldos, movimentos e registos de entrada e saida da escola;

) Controlar a assiduidade do pessoal nao docente;

) Consultar informacao online (avaliacoes, faltas, mensagens, extrato de movimentos, saldos,

consulta de ementas, marcacao de refeicées, etc.).

3. Aos alunos que iniciam a escolaridade no Agrupamento é atribuido um cartao magnético. O pessoal
docente e nao docente faz o levantamento do cartao nos servicos administrativos.

4. O cartao sera carregado na papelaria da escola ou através de transferéncia bancaria utilizando os dados
e procedimentos enviados aos encarregados de educacao pelo Agrupamento, nomeadamente o IBAN da
conta para proceder a transferéncia bancaria e o email para comunicar a transferéncia.

5. A utilizacdo do cartdo magnético apenas pode ser feita pelo seu titular, ndo sendo permitido o
empréstimo ou a troca do cartao entre utentes do sistema.

6. Quando por perda, extravio, deterioracdo ou qualquer outro motivo, for necessaria a emissdo de um novo
cartao, o mesmo sera pago pelo utilizador.

7. Durante o tempo em que se processa a substituicao do cartdo, o utente utilizara um cartao temporario.

8. A segunda via do cartao tera um custo cujo valor sera definido anualmente. Se durante o ano existir a
necessidade de uma terceira via esta tera um custo acrescido, aumentando progressivamente por cada
via emitida do cartdo. O utente que danificar o cartdo temporario tera de pagar um novo cartdo sendo
para tal considerado o preco da segunda via.

9. Sempre que o cartdo de um utilizador, que cessou fun¢des ou deixou de frequentar a escola, apresente
saldo, o seu titular podera solicitar a devolucao da quantia em causa no prazo maximo de um més, apos
a data de inicio de tal situacdo. O nao cumprimento deste procedimento viabiliza a transferéncia de tal
saldo para as dotacoes com compensacao em receita da escola.

10. A assiduidade do pessoal nao docente é registada com a passagem pelo leitor do cartdo magnético nos
locais destinados a tal efeito.

11. Sempre que nao for possivel apresentar o cartao, os seus titulares devem ser identificados por outro meio
e, em caso de duvida, encaminhados para o diretor.

12. As regras de funcionamento do sistema GIAE, nomeadamente as relativas a utilizacdo do cartao
magnético, constam do respetivo Regulamento.

.
Swoeaog

Artigo 142°
Circulagao

1. A circulacao dentro das escolas do Agrupamento deve ser feita de modo a salvaguardar a integridade
fisica de todos.

2. SO é permitida a entrada de veiculos no recinto escolar quando se tratar de veiculos de abastecimento,
de pessoas deficientes motoras, de recolha do lixo e de socorro pelo tempo estritamente necessario ou
outras por manifesta necessidade. Procurando sempre evitar-se que tal se verifique durante os periodos
de intervalo dos alunos.

3. Os veiculos autorizados no nimero anterior terdo obrigatoriamente, de obedecer as normas de circulacao
transmitidas pela direcdao, ao funcionario da portaria. Quaisquer outras situacdes terao de ser
pontualmente autorizadas pelo mesmo 6rgao ou pelo coordenador de estabelecimento.

4. E expressamente proibida a circulacdo de motorizadas, patins, skates ou similares. As bicicletas deverao
entrar pela mao do utilizador e ser estacionadas no local préprio para o efeito.
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B. Na escola sede e permitiao 0 estacionamento de veiculos motorizados Nno recinto esco[ar, ao pessoal
docente e ndo docente durante os periodos de interrupcao das atividades letivas. A escola ndo assume
qualquer responsabilidade pelos eventuais danos causados nas viaturas.
6. Compete ao responsavel pela portaria, zelar para que sejam cumpridas estas determinacgdes.

Artigo 143°
Seguranca
1. E dever de toda a comunidade escolar alertar a direcdo para a presenca de estranhos nos recintos
escolares.
2. Os planos de evacuacao das escolas do Agrupamento deverao ser do conhecimento das comunidades
escolares e deverdo estar afixados, de maneira visivel, a entrada dos blocos de aula e nos pontos de
acesso a outros servicos.

_ SECCAO VI )
INSTALAGOES E MATERIAL DIDATICO

Artigo 144°
Requisicdo de material
Todo o material deve ser requisitado pelo professor, em impresso proprio, junto da funcionaria ou solicitados
junto da assistente operacional de servico no pavilhao.

Artigo 145.°
Aquisicao
Todo o material que seja necessario adquirir, deve ser pedido ao diretor de instalacdes (nos departamentos em
que existe) ou aos coordenadores dos departamentos curriculares, que o entregara a direcao.

Artigo 146°
Elaboracao de inventarios
1. Todos os departamentos curriculares, clubes/projetos, e demais setores de atividade devem elaborar e
manter atualizados os inventarios dos bens duradouros a seu cargo.
2. Considera-se “bem duradouro” aquele que se presume, ira ter uma duracdo superior a um ano.

A elaboracgdo/atualizacdo dos inventarios faz-se em impresso proprio, fornecido pelos servicos
administrativos.

4. No final de cada ano letivo é entregue, a direcao, um exemplar atualizado do inventario de cada sector,
com as anotacdes que se julguem pertinentes, nomeadamente, no que se refere a substituicao ou
reparacao dos equipamentos avariados.

Artigo147°
Manuais escolares

1. O Agrupamento dispoe de uma bolsa de manuais escolares destinada a todos os alunos dos 1.°, 2.° e 3.°
ciclos, nos termos da legislacao em vigor.

2. 0 empréstimo abrange todos os manuais passiveis de reutilizacao.

Os alunos beneficiarios do empréstimo dos manuais escolares bem como os seus encarregados de

educacao obrigam-se a conserva-los em bom estado.

4. Sempre que os manuais tenham sofrido danos ou extravio, o encarregado de educacao
tem obrigatoriamente de efetuar a sua reposicao a expensas proprias.

5. Sempre que o aluno beneficiario fique retido, devera conservar na sua posse os manuais escolares
relativos ao ano/ciclo em causa, sendo-lhe apenas concedidos os manuais que forem adotados de novo.

6. No caso de mudanca de escola os manuais deverao ser devolvidos ao Agrupamento e o recibo dessa
devolucao apresentado no novo estabelecimento de ensino.

7. 0O empréstimo dos manuais tem a duracao correspondente ao ano letivo para o qual foram concedidos,
salvo o caso das disciplinas sujeitas a exame cuja duracao corresponde ao nimero de anos do ciclo.

8. A nao restituicdo dos manuais escolares, ou a sua devolucao em estado de conservacao que, por causa
imputavel ao aluno, impossibilite a sua reutilizacdo, implicam a suspensao da atribuicdo deste tipo de
apoio até a devolucao dos manuais em condicoes de reutilizacao.

9. No final de cada ano letivo, os alunos, apoiados pelos respetivos delegados e subdelegados, em contexto
de sala de aula, deverdo proceder a revisao dos seus manuais escolares, de modo a possibilitar a sua
reutilizacao.

10. O pedido de empréstimo de manuais é feito em impresso proprio junto dos servicos da ASE, dos servicos

w
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administrativos da escola sede.

11.

12.

13.

14.

15.

N —

0 >N

A devolucao ao Agrupamento dos manuais escolares passiveis de reutilizacao, postos a disposicao do aluno
ou cuja aquisicao foi comparticipada pela acao social escolar, ocorre nos 8 dias Uteis subsequentes ao da
afixacao das pautas de avaliacao do ano e ciclo de escolaridade frequentado pelo aluno.
No final do ano letivo, o aluno e o encarregado de educacao podem optar por:
a. Renovar a requisicao por um periodo de tempo igual ao nimero de anos do respetivo ciclo;

b. Devolver o manual para que possa ser reutilizado;

c. Adquirir o manual pelo valor residual correspondente a 30% do seu valor de venda ao publico,

cuja verba devera ser utilizada na aquisicdo de novos manuais para empréstimo.
Para qualquer um dos efeitos previstos no niUmero anterior, o encarregado de educacao e o aluno
deverao informar o Servico da ASE até ao dia 30 de junho, sobre as decisdes tomadas.
Os manuais serao entregues nos servicos administrativos/ASE onde se procedera a sua verificacao e
registo em impresso proprio do estado de conservacao dos mesmos, emitindo-se um recibo de quitacao.
N&o é permitida a utilizacdo pelos alunos da versao-professor dos manuais escolares adotados.

Artigo 148°
Cedéncia de instalacées
A cedéncia de instalacdes é da competéncia da direcao.
Sao condicdes prévias para a cedéncia de instalacoes:
a) Nao estarem a ser utilizadas pela comunidade escolar no periodo requisitado;
b) Haver pedido de cedéncia pela entidade interessada, através de requerimento escrito enderecado
ao diretor;
c) Haver parecer positivo do diretor, ou em situacoes em que este o requeira, do conselho pedagogico
e do presidente do conselho-geral.
A cedéncia das instalagdes é sujeita, se for solicitada por um prazo prolongado, a elaboracao de um
contrato entre a direcao do Agrupamento e a entidade que solicita a cedéncia.
O contrato de cedéncia deve especificar as contrapartidas, definir a responsabilidade por eventuais
danos, especificar as necessidades materiais e/ou humanas, salvaguardar todos os aspetos referentes a
seguranca das instalacbes e da propria escola no seu todo e definir as normas de utilizacdo das
instalacoes.

Nas situacdes de cedéncia das instalacdes para a pratica de qualquer atividade desportiva, torna-se
necessaria a apresentacao de documento original do seguro de responsabilidade civil para a atividade
pretendida.

Cada contrato de cedéncia implica a designacdo de um responsavel pela atividade, para a qual as
instalacoes foram cedidas.

O responsavel estara sempre presente nas sessoes e sera o primeiro a chegar e o ultimo a sair.

Sempre que o responsavel notar qualquer anomalia devera dar conhecimento a direcao.

Sempre que durante o periodo de utilizacdo das instalacdes houver lugar a qualquer dano nas mesmas,
tal devera ser reportado, através de impresso préoprio, a direcao do Agrupamento.

Artigo 149°
Parcerias
1. Sao objetivos das parcerias:
a) Reforcar as relacdes entre a escola e o meio, para a realizacao do projeto educativo;
b) Contribuir para uma formacao integral das criancas e jovens;
c) Desenvolver competéncias e atitudes integradas no saber, ouvir, fazer e ser;
d) Consciencializar o publico para uma escola aberta.
2. Sao potenciais parceiros da escola as diferentes associacdes culturais/recreativas, a autarquia/junta
de freguesia, centro de salde, instituicbes de educacao especial e outros.
3. Na celebracao de parcerias, devem ser respeitadas as seguintes normas:
a) As partes constituintes devem ser ouvidas sempre que as atividades ou acordos o justificarem;
b) O Agrupamento, nos seus legitimos representantes, tem o poder de decisdo nos compromissos
a assumir;
c) Este poder de decisao deve ser fundamentado numa posicdo consentanea do Agrupamento,
depois de ouvido o conselho pedagdgico e o conselho-geral;
d) Nestes acordos, a formacao das criancas e jovens e a viabilizacao do projeto educativo impoe-
se a quaisquer outros interesses, sem prejuizo de negociacao das partes envolvidas.

SECGAO VIII
SERVICOS DE APOIO

Artigo 150°
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Servigos do Agrupamento
Os servicos existentes no Agrupamento sao os seguintes:
a) Portaria;
Rececao;
Servicos Administrativos;
Gabinete de Primeiros Socorros;
Papelaria;
Refeitorio;
Bufete;
) Reprografia.

S on
_——_——

T

Artigo 151°
Portaria
E funcédo da portaria na escola sede:
a) Controlar as entradas e saidas no recinto da escola;
b) A entrada e saida dos alunos tem obrigatoriamente de ser sempre feita através da leitura do
cartao magnético, cujo regulamento se encontra anexo a este documento;
c) Encaminhar os diversos utentes e visitantes para os restantes servicos;
d) Fornecer informacoes.

Artigo 152°
Rececao / Servicos de comunicacgao telefénica
E funcéo do assistente de servico na rececdo / servicos de comunicacéo telefénica:
a) Assegurar as comunicacdes telefonicas;
b) Encaminhar os diversos utentes e visitantes para os restantes servicos;
c) Fornecer informacoes.

Artigo 153°
Servicos administrativos
1. Os servicos administrativos sdo o nicleo administrativo do Agrupamento, competindo-lhes toda a
execucao e organizacao administrativa e financeira inerente ao seu funcionamento.
2. Os servicos administrativos encontram-se sob a responsabilidade direta do respetivo chefe dos servicos
de administracao escolar e englobam as seguintes areas:

a) Alunos;

b) Pessoal docente e nao docente;

c) Contabilidade;

d) Tesouraria;
e) Acao social escolar (ASE)
f) Expediente geral.

3. A ASE compreende:

a) Avaliacao dos processos de acao social escolar para atribuicao de livros e material escolar e do
apoio alimentar aos alunos dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos;

b) A gestédo dos servicos de refeitorio, bufete e papelaria;

c) Organizacao dos processos referentes aos acidentes dos alunos;

d) Organizacao dos procedimentos para acionar o seguro escolar no ambito da realizacao das visitas
de estudo e outras atividades fora do recinto escolar;

e) Colaboracao com as autarquias na avaliacao dos processos de acao social escolar das criancas da
educacao pré-escolar e dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico na atribuicao de apoio para os
livros e material escolar;

f) Colaboracao com as autarquias na avaliacao dos processos de acao social na atribuicao de apoio
para os transportes escolares;

g) Colaboracao com a C.M.A., na gestao dos refeitorios escolares das escolas do 1.° ciclo do ensino
basico e da educacao pré-escolar.

h) A organizacao dos procedimentos inerentes a realizacao das visitas de estudo, nomeadamente os
relativos aos alunos beneficiarios dos escaldes A e B do ASE, entre outros.

4. Os servicos administrativos funcionam em espaco aberto, com atendimento personalizado.

5. Nao é permitido permanecer sem motivo, ou fazer barulho, no espaco de atendimento ao publico, de
forma a nao perturbar o funcionamento dos servicos.

6. Nao é permitida a entrada de pessoas estranhas ao servico no espaco reservado aos funcionarios.

7. 0O horario de atendimento ao publico é definido anualmente pelo diretor, em funcédo das necessidades

Regulamento Interno — 2021/2025 Pagina 45

""""""""""""""""""""""""""""" oV,
Escola Basica Elias Garcia (escola sede) Rua Manuel Parada S/N 2819-505 Sobreda (00351) 21 294 70 60 /70 Fax: (00351) 21 294 70 65 "‘"0"!:‘.
L£5C0la basica miguetna romoo Kua nerminia >uva £012-011 vaie rigueira (VU3D1) £1 £D5 44 ©5

L£s5C0la pasica aa >ooreaa ALLO 40 Inaio 4£012-/41 >0Dreaa LI (UU3D1) L1 LDV 9D 4/
ECO-ESCOLAS



rupamento

@ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

EDUCACAO e corcia o

da comunidade escolar e afixado em local puB[ico.

8. A fotocoOpia e consequente autenticacao de documentos obedecem ao pagamento do valor a definir
anualmente pelo diretor.

9. Funciona no rés-do-chao do Bloco 1 da escola sede do Agrupamento.

10. Os servicos administrativos regem-se por um sistema de controlo interno, constante em regimento
proprio.

Artigo 154°
Gabinete de Primeiros Socorros

1. Neste gabinete sao prestados primeiros socorros a alunos doentes ou acidentados e desenvolvem-se agoes
médico-sanitarias em conjunto com os Centros de Saude da area.

2. 0 aluno doente ou acidentado, sera transportado ao Hospital Garcia de Orta, em taxi ou ambulancia,
sempre acompanhado por um assistente operacional, em caso de impossibilidade do encarregado de
educacao do aluno ou alguém por ele mandatado.

3. No caso de ser o assistente operacional a acompanhar o aluno ao hospital, aquele permanecera junto do
aluno até a chegada do encarregado de educacao.

4. Caso o encarregado de educacdo nao compareca, num periodo de tempo razoavel, o assistente
operacional devera contactar o Agrupamento que envidara os esforcos necessarios para a resolucao da
situacao.

5. So serdo considerados acidentes escolares os que estiverem enquadrados na lei vigente.

6. O gabinete de primeiros socorros funciona numa sala situada no atrio do bloco I, na escola sede do
Agrupamento e em gabinetes a esse fim destinados, nas outras escolas.

Artigo 155°
Papelaria
1. A papelaria da escola fornece bens de uso escolar e é o local onde se efetua o carregamento dos cartoes
magnéticos e a marcacao de refeicoes.

2. 0 horario de funcionamento ¢ definido anualmente pelo diretor em funcao das necessidades da
comunidade educativa.

3. Nao é permitida a entrada nas instalaces a pessoas ndo autorizadas.

4. Localiza-se no Bloco 3 na escola sede do Agrupamento.

Artigo 156°
Refeitoérios

1. Os refeitorios fornecem refeicoes completas a alunos, pessoal docente e ndo docente pertencente ao
Agrupamento.

2. O funcionamento dos refeitérios ocorre das 11:45h as 14:00h.

3. Naescola sede, a marcacao das refeicoes deve ser efetuada na papelaria ou através do GIAE online, cujo
acesso podera ser feito no site do Agrupamento, utilizando as credenciais atribuidas.

4. Na escola sede, os utentes, incluindo os alunos subsidiados, deverao marcar a refeicao no cartao
magnético com antecedéncia, ou no proprio dia, até as 10:00h, evitando o pagamento da taxa
suplementar que se aplica quando efetuada no proprio dia, cujo valor é definido anualmente.

5. Os alunos que fazem a marcacao da refeicao e ndo a consomem tém de pagar a totalidade do valor, no
caso dos beneficiarios do escaldao A do ASE e a diferenca entre o valor pago e o valor total, no caso dos
beneficiarios dos escaldes B e C.

6. O preco da refeicdo é estabelecido anualmente de acordo com diretivas do Ministério da Educacéo, a
excecao da educacao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, o qual é definido por normativos da
C.M.A.

7. 0O preco da refeicao e o valor da taxa suplementar serao comunicados aos encarregados de educacao, no
inicio de cada ano letivo, pelo educador na educacao pré-escolar, pelo professor titular no 1.° ciclo do
ensino basico e pelo diretor de turma nos 2.° e 3.° ciclos.

8. Sempre que haja um encerramento imprevisto da escola, os pais e encarregados de educacao podem
fazer a remarcacao na plataforma GHE online, ou, no dia da reabertura deverao os utentes que nao
possuam refeicdo marcada no respetivo cartdo magnético, dirigir-se a papelaria, até as 10:00h, para
marcacao do mesmo, sem pagamento da taxa suplementar.

9. Quando os alunos ndao podem comparecer a escola, por motivo de doenca e tém refeicdo marcada, devem
informar no proprio dia até as 10:00h os servicos administrativos, para regularizar a situacao.

10. A apresentacao do cartao magnético é obrigatoria para o consumo das refeicdes por parte do aluno.

11. No Jardim de Infancia da Sobreda e na Escola Basica Miquelina Pombo a gestao dos refeitorios é da
responsabilidade da C.M.A., segundo normativos por esta definidos.

12. A marcacéo das refeicoes cujos refeitdrios sdo da responsabilidade da C.M.A. realiza-se online na
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pagina Web da autarquia.

13. SO podem entrar no refeitério os utentes que possuam refeicdo marcada, salvo em situacoes
devidamente autorizadas.

N —

Artigo 157°
Bufete
O bufete na escola sede fornece servicos de pastelaria e cafetaria, cumprindo os normativos em vigor.
Os artigos consumidos no bufete estao sujeitos a pré-pagamento, devendo para tal ser previamente
efetuado o carregamento no cartdao magnético.
3. Nao é permitido o uso de dinheiro no bufete.
4. 0 horario de funcionamento ¢ das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, estando sujeito a alteracodes, de
acordo com a disponibilidade dos recursos.

N —

Artigo 158°
Reprografia
1. A reprografia fornece servico de copia, encadernacao e plastificacdo de documentos, podendo ser
utilizada pela comunidade educativa.

2. O pedido de execucao de trabalhos na reprografia deve ser feito com 48 horas de antecedéncia.

3. Dos documentos relativos a fichas de avaliacdo entregues na reprografia sera feita copia para arquivo.

4. Este servico, desde que utilizado para fins particulares, € pago pela tabela definida anualmente pelo
diretor.

5. Funciona na sala 104 do Bloco 1 da escola sede.

6. O horario de funcionamento é definido anualmente pelo diretor em funcao das necessidades da
comunidade educativa.

CAPITULO VIIL
DISPOSICOES ESPECIFICAS

SECCAO |
REUNIOES

Artigo 159°

Convocatorias
As convocatorias destinadas aos docentes da escola sede sao afixadas nos placards da sala de professores.
As convocatorias destinadas aos docentes das outras escolas do Agrupamento sao entregues as coordenadoras
de estabelecimento, que as afixara no placard da sala de professores da escola.
As convocatorias sao igualmente enviadas através de correio eletrdnico.
As convocatorias destinadas ao pessoal ndao docente - assistentes técnicos e operacionais - sdo entregues aos
respetivos coordenadores que as afixardo em local proprio para o efeito.
As convocatorias destinadas aos alunos sao entregues as coordenadoras de estabelecimento, a coordenadora
de departamento do 1.° ciclo e aos coordenadores dos diretores de turma que as divulgarao, junto diretores
de turma e as afixarao nos expositores destinados aos alunos.
Os prazos legais para divulgacdo da convocatoria poderao nao ser cumpridos quando a urgéncia do assunto
assim o determine. Nesse caso, sera feita uma convocatoria por telefone ou via e-mail a cada elemento
participante na reuniao.
As convocatorias das reunides, bem como o exemplar de registo de presenca das mesmas serao arquivados
por quem as presidiu.
Todas as convocatorias das reunides devem ser previamente visadas pela Direcéo.

Artigo 160°

Duracao das reunides - pessoal docente
As reunibes tém a duracdo maxima de duas horas sem prejuizo do estabelecido no regimento interno de
cada 6rgao.
Cabe ao presidente da reuniao decidir, auscultando os presentes, da eventual necessidade de interrupcao e
posterior continuacao.
E permitida a tolerancia maxima de dez minutos de atraso, sem prejuizo do estabelecido no regimento
interno de cada 6rgao, finda a qual sera marcada falta de presenca.

Artigo 161°
Documentacao

Sempre que a natureza do assunto o justifique, serdo distribuidas, aos convocados, copias da respetiva
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aocumentagao para analise previa.

Artigo 162°
Faltas
De cada reunido constara uma folha de presencas que sera entregue, por quema  presidiu, nos Servicos
Administrativos, no proprio dia, ou no dia seguinte a reuniao.

Artigo 163°
Divulgacao de informacao
1. Os documentos de informacao deverao ser afixados em placards destinados para o efeito nas escolas do
Agrupamento, sem prejuizo do recurso a outras formas de comunicacao, como o correio eletronico ou o telefone.
2. A leitura de comunicados/avisos nas salas de aula s6 é permitida apds a autorizacao do diretor.
3. A afixacao de cartazes, anlncios ou outras mensagens sO € permitida apos a autorizacao do diretor.

SECCAO I
REGIMENTOS

Artigo 164°
Regimentos

1. Os orgaos colegiais de administracdo e gestao e as estruturas de coordenacao educativa e supervisao
pedagodgica previstos no presente regulamento elaboram os seus proprios regimentos, definindo as
respetivas regras de organizacao e de funcionamento, nos termos fixados no Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de Abril, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho e em
conformidade com o presente regulamento interno.

2. O regimento é elaborado nos primeiros trinta dias subsequentes ao inicio do mandato ou revisto nos
primeiros 30 dias de cada ano letivo.

3. Do regimento referido no n.° 1 constarao obrigatoriamente, entre outras, as seguintes normas:

a) Organizacao interna e funcionamento;

Forma de convocatéria das reunides e divulgacdo da ordem de trabalhos;

Presidéncia das reunides e sua substituicao;

Secretariado e atas das reunioes;

Divulgacao e implementacao das decisdes tomadas;

Duracao das reunides;

Regime de substituicao dos seus membros; )

) Circuitos de comunicacao internos e entre os restantes Orgaos e Estruturas de Orientacdo Educativa;
Elaboracéo do relatorio final de autoavaliacao em harmonia com a planificacdo anual da Escola /
Agrupamento;

j) Definicao de um local proprio para arquivo dos materiais / informagdes / legislagdo / decisdes /

atas, de consulta acessivel a toda a comunidade educativa.

SR LG,

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 165°
Cumprimento
O cumprimento do disposto no presente regulamento interno sera assegurado pelo conselho-geral, conselho
pedagdgico, direcao e conselho administrativo.

Artigo 166°
Omissdes
A interpretacao do presente regulamento e a resolucao dos casos omissos sao da responsabilidade dos varios
orgaos de acordo com as suas competéncias.

Artigo 167°
Divulgacéo e consulta
1. O regulamento interno da escola é publicitado na pagina web do Agrupamento.
2. 0 regulamento interno é divulgado em suporte de papel nos servicos administrativos, na reprografia e nas
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bibliotecas das escolas do Agrupamento

Artigo 168°
Revisdo do regulamento interno

1. O regulamento interno podera ser revisto, decorridos quatro anos apos a sua aprovacao.

2. Ao regulamento interno poderao ser introduzidas alteracées por deliberacao do conselho-geral, por proposta
apresentada pelo diretor, ouvido o conselho pedagdgico, ou por necessidade de adequacao aos normativos
legais.

3. A proposta de revisao é sempre da competéncia do diretor, sendo a aprovacao dessa revisdo da competéncia
do conselho-geral. Essa aprovacdo far-se-a por maioria absoluta dos membros com direito a voto e em
efetividade de funcoes.

4. Em caso de publicacao de legislacao que contrarie este regulamento interno, o diretor deve tomar as medidas
necessarias, devendo este regulamento ser revisto, para ficar em conformidade com a Lei.

Artigo 169°
Entrada em vigor
Este regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao pelo conselho-geral.
Aprovado em conselho-geral de 21 de julho de 2021

A Presidente do conselho-geral

(Henriqueta Godinho)

Regulamento Interno — 2021/2025 Pagina 49

""""""""""""""""""""""" oV,
Escola Basica Elias Garcia (escola sede) Rua Manuel Parada S/N 2819-505 Sobreda (00351) 21 294 70 60 /70 Fax: (00351) 21 294 70 65 "‘*'o"ff‘f
L£5C0la basica miguetna romoo Kua nerminia >uva £012-011 vaie rigueira (VU3D1) £1 £D5 44 ©5

L£5C0la pbasica aa >ooreaa ALLO 40 Inaio 4£012-/41 >0Dreaa LI (UU3D1) L1 LDV 9D 4/
ECO-ESCOLAS



9 REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

EDUCACAD Eitas Garein

®

ADENDA AO REGULAMENTO INTERNO

SUBSECGAO Il
CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)

Artigo 622
Constituicao
O CAA agrega:
- sala de estudo
- salas de apoio educativo
- salas/espacos de apoio especializado
- BE
- sala de informatica
- Unidade de Apoio Especializado para a Educacédo de alunos com Multideficiéncia e Surdo-cegueira Congénita
Artigo 632
Objetivos
O CAA, em colaboracao com os demais servicos e estruturas da escola, tem como objetivos gerais:

Apoiar a inclusao das criancas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola, designadamente
através da diversificacao de estratégias de acesso ao curriculo;

b) Promover a apoiar o acesso a formacao e a inclusao na vida pos-escolar;
c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacdo social e a vida auténoma;

d) Assegurar a criacao de ambientes estruturados, proporcionadores de seguranca e significativos para as criancas e
jovens, ricos em comunicacao e linguagem e fomentadores de experiéncias reais, que promovam a aprendizagem de
aspetos relacionados com o conhecimento de si proprios, dos outros e do mundo.

Aprovado em Conselho Geral de 5 de janeiro de 2023

A Presidente do conselho-geral

(Maria José Tomds)
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